
เตรียมความพรอ้มสู่การเป็นขา้ราชการ 

1. ความหมายขา้ราชการ 

2. จ านวนขา้ราชการในประเทศไทย 

3. ความมัน่คง สวสัดิการและความกา้วหนา้ในอาชีพราชการ  

4. ประเภทของขา้ราชการ 

5. วิธีการหรือขัน้ตอนการเขา้สู่การเป็นขา้ราชการ  

    การสอบขา้ราชการตอ้งผ่านทัง้หมดก่ีภาค  

    การสอบ ก.พ.คืออะไร การสอบ ก.พ.มีรปูก่ีแบบ 

6. หลกัสตูรการสอบ ก.พ. ล่าสุด 

7. หลกัสตูรการสอบขา้ราชการทอ้งถ่ิน 

 ครพ่ีูแป้ง ป้ันขา้ราชการ 



“ขา้ราชการคือขา้ของแผ่นดิน” 
ค าว่า "ขา้ราชการ" แยกออกเป็น 3 ค าดงัน้ี 

1. ค าว่า "ขา้" หมายถึง ผูท้ าการงาน ผูร้บัใช ้

2. ค าว่า "ราช" มาจากค าว่า ราชา หรือพระมหากษตัริย ์

3. ค าว่า "การ" หมายถึง การงาน, หนา้ท่ี 

 เม่ือรวมกนัแลว้ ค าว่า "ขา้ราชการ" ความหมายจึงมีว่า  

"เป็นผูท้ าการงานต่าง(แทน)พระราชา ในนามพระราชา 

ครพ่ีูแป้ง ป้ันขา้ราชการ 



“งานของแผ่นดินนัน้ เป็นงานส่วนรวม มีผลเก่ียวเน่ืองถึงความเจริญข้ึนหรือเส่ือมลง

ของบา้นเมือง และสุขทุกขข์องประชาชนทุกคน ขา้ราชการผูป้ฏิบติับริหารงานของ

แผ่นดิน จึงตอ้งส านึกตระหนกัในความรบัผิดชอบท่ีมีอยู่ และตัง้ใจพยายามปฏิบติั

หนา้ท่ีโดยเต็มก าลงัความสามารถ ดว้ยความเขม้แข็งสุจริต และดว้ยปัญญา รูคิ้ด

พิจารณา ว่าส่ิงใดเป็นความเจริญ ส่ิงใดเป็นความเส่ือม อะไรเป็นส่ิงท่ีตอ้งท า       

อะไรเป็นส่ิงท่ีตอ้งละเวน้ และจ ากดั อย่างชดัเจน ถกูตอ้ง” 

                 พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวั รชักาลท่ี 9 

พระราชทานแก่ …ขา้ราชการพลเรือนเน่ืองในวนัขา้ราชการพลเรือน ปีพุทธศกัราช 2550 



จ านวนขา้ราชการ 

ในประเทศไทย 

จ านวนขา้ราชการ 

ทัง้หมด 1,475,483 คน  

ขอ้มูลปี 2560 

หน่ึงลา้นส่ีแสนกวา่คน 



     ก าลงัคนภาครฐั 

 ทัง้หมด 2 ลา้นกว่าคน 

      ขา้ราชการ  

    ลกูจา้งประจ า 

    ลกูจา้งชัว่คราว 

  พนกังานราชการ 

    พนกังานจา้ง 



ความมัน่คง สวสัดิการและความกา้วหนา้ในอาชีพราชการ  

อาชีพรับราชการเป็นอาชีพท่ีน่าสนใจ และมีความมัน่คงในชีวิต  

แมภ้าวะเศรษฐกิจโลกจะผนัผวน 

เป็นขา้ราชการแลว้ไดอ้ะไรบา้ง 

1. ความมัน่คงของราชการ 

- เม่ือสอบเขา้บรรจุไดแ้ลว้น่ันหมายถึงเราจะมีงานท าไปจนกวา่เกษียณอายุ  

เงินเดือนเพ่ิมข้ึนทุก 6 เดือน มีความกา้วหนา้ในแตล่ะสายงาน 

- ไมต่อ้งกลวัโดนไลอ่อกเพราะเงินเดือนเราเยอะ อายุเรามากข้ึน หรือเศรษฐกิจไมดี่ 

ตอ้งลดจ านวนคนงาน หรือไลค่นงานออก 

- มีเงินบ าเหน็จบ านาญ  เกษียณเราสามารถเลือกไดว้า่เราจะรับเงินบ านาญ

หรือเงินบ าเหน็จ 



2. เงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่งของขา้ราชการ 

- เงินเดือนขา้ราชการตอนน้ีเร่ิมบรรจุก็ไดเ้งินเดือนพอๆกบัเด็กจบใหมเ่ขา้ท างานตาม

บริษทัเอกชนทัว่ไป หรือไมอ่าจมากกวา่  

- เงินเดือนบรรจุครั้งแรกส าหรับวุฒิ ปวช. 9,440 บวกคา่ครองชีพไมเ่กิน 11,440 บาท 

- เงินเดือนบรรจุครั้งแรกส าหรับวุฒิ ปวส. 11,510 บวกคา่ครองชีพไมเ่กิน 13,285 บาท 

- เงินเดือนบรรจุครั้งแรกส าหรับวุฒิ ป.ตรี 15,060 บาท 

- เงินเดือนประจ าต าแหน่ง เชน่ นิติกร มีเงินประจ าต าแหน่ง  หวัหนา้ฝ่าย 

ระดบัผูบ้ริหารต าแหน่งตา่งๆ (ตามเง่ือนไขแตล่ะต าแหน่ง) 



3. สวสัดิการของขา้ราชการ 

- การลาประเภทตา่งๆ เชน่ ลาป่วย ลาพกัผอ่น ลาคลอด ลาอุปสมบท 

- คา่รักษาพยาบาล ครอบคลุมบิดา มารดา คูส่มรสและบุตร 

- เงินสวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาของบุตร 

- บ าเหน็จบ านาญ 

- โครงการสวสัดิการเงินกูเ้พ่ือท่ีอยูอ่าศยัของขา้ราชการ 

- เงินสวสัดิการส าหรับการปฏิบติังานประจ าส านักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ 

- เคร่ืองราชอิสริยาภรณ ์

- บ าเหน็จความชอบ 



4. ประโยชนเ์ก้ือกลู 

- คา่ใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ 

- คา่เชา่บา้น 

- เงินตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 

- รถประจ าต าแหน่ง 

- โทรศพัทข์องทางราชการท่ีอนุมติัใหใ้ชเ้ป็นรายบุคคล 

เป็นไงบา้งเป็นขา้ราชการดีไหม 



5. ความกา้วหนา้ในต าแหน่งหนา้ท่ีการงาน 

ความเจริญกา้วหนา้ในแตล่ะสายงาน เชน่ เราบรรจุครั้งแรกประเภทวิชาการคือเร่ิมจากวุฒิ

ปริญญาตรี ในระดบัปฏิบติัการ เล่ือนเป็นช านาญการ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ ซ่ึงแตล่ะ

ระดบัมีหลกัเกณฑใ์นการเล่ือนแตอ่ยูใ่นความเจริญกา้วหนา้ในสายงาน 

ความเจริญกา้วหนา้ในสายงานผูบ้ริหารหากเรามีคุณสมบติั เชน่วุฒิการศึกษาตรง 

ระยะเวลาการปฏิบติังาน และเป็นผูผ้า่นการสอบคดัเลือกเราก็สามารถด ารงต าแหน่งใน

สายงานผูบ้ริหารน้ันๆ 



ประเภทของขา้ราชการ 

ขา้ราชการไทยมีหลายประเภท ไดแ้ก่ 

1.ขา้ราชการพลเรือน มีขา้ราชการพลเรือนสามญั และขา้ราชการพลเรือนในพระองค ์

- ขา้ราชการพลเรือนคือ ขา้ราชการท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีราชการในกระทรวง ทบวง กรม

ฝ่ายพลเรือน ซ่ึงไดร้บัการบรรจุแต่งตัง้ตามพระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการพลเรือน 

(ฉบบัปัจจุบนัคือ พ.ศ. 2551) โดยการคดัเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตัง้เป็น

ขา้ราชการพลเรือนสามญั จะด าเนินการโดยส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการ 

พลเรือน  หรือในบางกรณีอาจมีการมอบหมายใหก้รมตน้สงักดั  

เป็นผูด้ าเนินการคดัเลือกฯ ซ่ึงการสอบจะแบ่งออกเป็น 3 ภาค คือ  

ภาคความรูค้วามสามารถทัว่ไป (ภาค ก.)  

ภาคความรูค้วามสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.)  

และภาคความเหมาะสมกบัต าแหน่ง (ภาค ค.) 



หลกัสตูรการสอบเขา้รบัราชการ 

               หลกัสตูรในการสอบเขา้รบัราชการ 

     จะมีการสอบแข่งขนัจ านวน 3 ภาค ดว้ยกนั คือ  

ภาค ก. ภาค ข. และภาค ค. เกณฑก์ารผ่านภาคละ 60% 
 

1. ภาค ก. เป็นภาคแรกเป็นการทดสอบความรูค้วามสามารถ

ทัว่ไป ความสามารถในการคิดวิเคราะห ์เน้ือหาท่ีน ามาใชใ้น

การทดสอบจะเป็นวิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร ์วิชา

ภาษาองักฤษและวิชากฎหมายพ้ืนฐานในการปฏิบติัหนา้ท่ี   



2. ภาค ข. ตอ้งสอบผ่านภาค ก. ก่อนจึงจะมีสิทธิสอบภาค 

ข. การสอบภาค ข.เป็นการทดสอบความรูค้วามสามารถท่ี

ใชเ้ฉพาะต าแหน่ง  เน้ือหาท่ีสอบก็จะเก่ียวกบัความรู ้

ความสามารถ ท่ีระบุไวใ้นมาตรฐานก าหนดต าแหน่งในแต่

ละต าแหน่ง ดงันัน้การสอบภาค ข.ในแต่ละต าแหน่งจะ

สอบไม่เหมือนกนั (บางหน่วยงานจะสอบภาค ก.และภาค 

ข. พรอ้มกนัเม่ือผ่านทัง้ ภาค ก.และภาค ข.       

จึงจะมีสิทธิเขา้สอบภาค ค. เช่น ทอ้งถ่ินและ กทม.) 



3. ภาค ค. ตอ้งสอบผ่านทัง้ภาค ก.และภาค ข. ก่อนจึงจะมี

สิทธิเขา้สอบภาค ค. การสอบภาค ค.คือภาคความ

เหมาะสมกบัต าแหน่งโดยการการสอบสมัภาษณห์รือตามท่ี

หน่วยงานก าหนด การสอบสมัภาษณจ์ะเป็นการดตูวัผูท่ี้เขา้

รบัการบรรจุเขา้รบัราชการแลว้จะดบูุคลิกภาพ การแต่ง

กาย กิริยามารยาท ค าพดู การตอบค าถามการแกปั้ญหา

เฉพาะหนา้ ภาวะผูน้ าหรือแมก้ระทัง่ภาวะทางอารมณ ์ 

เม่ือนอ้งๆสอบผ่าน ภาค ค.แลว้จะไดก้ารข้ึนบญัชีผู ้

สอบแข่งขนัไดโ้ดยเรียงล าดบัตามคะแนนท่ีสอบไดแ้ละรอ

เรียกบรรจุต่อไป 



กา้วแรกของขา้ราชการคือ ก.พ. 

ตอนน้ีมีแนวโนม้ท่ีหน่วยงานราชการทุกหน่วยงานจะใชผ้ลสอบ ก.พ.เชน่ ครู 

ขา้ราชการทอ้งถ่ิน ทหาร ต ารวจ 

ดงันั้นเม่ือเราจะเขา้รับราชการกา้วแรกเราตอ้งสอบ ก.พ.ใหผ้า่นกอ่น 

ซ่ึงใบรับรองผลการสอบผา่น ก.พ.ใชไ้ดต้ลอดชีพ 

ตอนน้ีมี  5 หน่วยงานท่ีท าขอ้ตกลงในการใชใ้บผา่น ภาค ก.ของ ก.พ.

แทนการสอบภาค ก.ของหน่วยงานแลว้ คือ 

1.ส านักงานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร  

2.ส านักงานศาลปกครอง  

3.ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร (ธ.ก.ส.)  

4.กองอ านวยการรักษาความมัน่คงภายในราชอาณาจกัร (กอ.รมน.)  

5. กรุงเทพมหานคร (กทม.)  

ยกเวน้ ครู ทหาร ต ารวจ อยัการ ตุลาการ ขา้ราชการทอ้งถ่ิน 

ตอนน้ีมีหน่วยงานท่ีจะเพ่ิมเขา้มาคือ ต ารวจ ขา้ราชการคร ูและทอ้งถ่ินจากการประชุม ครม.ไฟเขียว

เรียบรอ้ยแลว้ 




