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ค าน า 
 
 

   ส ำหรับชุดคู่มือสอบส ำหรับต ำแหน่งนกัประชำสัมพนัธ์ (สพฐ.) บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 38ค. (2) 
เล่มน้ี ทำงสถำบนั THE BEST CENTER และฝ่ำยวิชำกำรของสถำบนัไดเ้รียบเรียงข้ึน เพื่อใหผู้ส้มคัรสอบใช้
ส ำหรับเตรียมสอบในกำรสอบแข่งขนัฯในคร้ังน้ี 
 
                        ทำงสถำบนั THE BEST CENTER ไดเ้ลง็เห็นควำมส ำคญัจึงไดจ้ดัท ำหนงัสือ เล่มน้ีข้ึนมำ ภำยใน
เล่มประกอบดว้ยทุกส่วนท่ีก ำหนดในกำรสอบ เจำะขอ้สอบทุกส่วน พร้อมค ำเฉลยอธิบำย มำจดัท ำเป็นหนงัสือ
ชุดน้ีข้ึน เพ่ือใหผู้ส้อบไดเ้ตรียมตวัอ่ำนล่วงหนำ้ มีควำมพร้อมในกำรท ำขอ้สอบ 
 
                         ทำ้ยน้ี คณะผูจ้ดัท ำขอขอบคุณทำงสถำบนั THE BEST CENTER ท่ีไดใ้หก้ำรสนบัสนุนและมี
ส่วนร่วมในกำรจดัท ำตน้ฉบบั ท ำใหห้นงัสือเล่มน้ีสำมำรถส ำเร็จข้ึนมำเป็นเล่มได ้ พร้อมกนัน้ีคณะผูจ้ดัท ำขอ
นอ้มรับขอ้บกพร่องใดๆ อนัเกิดข้ึนและยนิดีรับฟังควำมคิดเห็นจำกทุกๆท่ำน เพ่ือท่ีจะน ำมำปรับปรุงแกไ้ขใหดี้
ยิง่ข้ึน 
 

 
 
 
 

  ขอใหโ้ชคดีในกำรสอบทุกท่ำน 
ฝ่ำยวชิำกำร 

สถำบนั The  Best  Center 
www.thebestcenter.com 
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คู่มือสอบนกัประชาสมัพนัธ ์(สพฐ.) บุคลากรทางการศึกษา 38ค. (2) 1 

----------------------------------------------------------------------- 

 ความรู้เกีย่วกบัส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (สพฐ.) 
➢ประวัตคิวามเป็นมา 
 ส ำนกังำนคณะกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จดัตั้งข้ึนตั้งแต่ปีพุทธศกัรำช 2546 ซ่ึงเป็นผลจำกกำรท่ี
กระทรวงศึกษำธิกำรไดป้รับโครงสร้ำงกำรบริหำรรำชกำรเป็นไปตำมพระรำชบญัญติักำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 และพระรำชบญัญติัระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 
2546 
➢สีประจ าส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 สีประจ ำส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มำจำกสีประจ ำสำมกรมเดิม ไดแ้ก่ 

• สีเขียว เป็นสีของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรประถมศึกษำแห่งชำติ 
• สีแสด เป็นสีของกรมสำมญัศึกษำ 
• สีเทำ เป็นสีของกรมวิชำกำร 

 
ตราสัญลักษณ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

 ตรำสัญลกัษณ์ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประกอบดว้ยอกัษรยอ่ สพฐ. ลอ้มรอบดว้ย 
ลำยบวัผกูเป็นวงรีบนพ้ืนสีเขียว ภำยใตรู้ปเสมำ ธรรมจกัร หมำยถึง หน่วยรำชกำรข้ึนตรงกบักระทรวงศึกษำธิกำร 
เบ้ืองล่ำงเป็นแถบช่ือเตม็ของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน อกัษรทอง และขลิบขำ้งแถบทองพ้ืน
เขียวอนัเป็นสีประจ ำกระทรวงศึกษำธิกำร สีลำยของบวัดอกขำวปลำยกลีบชมพูใบเขียวบนพ้ืนสีส้ม ดอกบวั 
หมำยถึง ควำมเจริญทำงพุทธิปัญญำและควำมงอกงำมทำงกำรศึกษำ อนัหมำยถึงสีประจ ำวนัพฤหสั ซ่ึงโบรำณถือวำ่
เป็นวนัครู ผูป้ระสิทธ์ิวทิยำกำรใหแ้ก่ศิษย ์ทั้งเป็นผูว้ำงรำกฐำนทำงกำรศึกษำใหถู้กตอ้งและมีคุณธรรม ทั้งหมดท่ี
เป็นสีทอง หมำยถึงควำมเจริญรุ่งเรืองในดำ้นกำรศึกษำยงัผลของกำรศึกษำนั้น สู่กำรมีบุคลำกรท่ีดี มีควำมรู้  
มีคุณธรรม ในกำรพฒันำประเทศใหเ้จริญ 
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คู่มือสอบนกัประชาสมัพนัธ ์(สพฐ.) บุคลากรทางการศึกษา 38ค. (2) 10 

----------------------------------------------------------------------- 

 
อ านาจหน้าที่ตามกฎหมาย 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 
หนำ้ท่ีตำมกฎหมำย : 
 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) มีพนัธกิจหนำ้ท่ีตำมพระรำชบญัญติัระเบียบ
กระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม รวมทั้งกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
 1) จดัท ำขอ้เสนอ นโยบำย แผนพฒันำกำรศึกษำ มำตรฐำนกำรจดักำรศึกษำ และหลกัสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 2) ก ำหนดหลกัเกณฑ ์แนวทำง และด ำเนินกำรเก่ียวกบักำรสนบัสนุนทรัพยำกร กำรจดัตั้ง จดัสรร
ทรัพยำกร และบริหำรงบประมำณอุดหนุนกำรจดักำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 3) พฒันำระบบกำรบริหำรและส่งเสริม ประสำนงำนเครือขำ่ยขอ้มูลสำรสนเทศ กำรน ำ เทคโนโลยี
สำรสนเทศไปใชใ้นกำรเรียนกำรสอน รวมทั้งส่งเสริมกำรนิเทศ กำรบริหำรและกำรจดักำรศึกษำ 
 4) ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจดักำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำ 
 5) พฒันำนวตักรรมทำงกำรศึกษำ ประสำน ส่งเสริม สนบัสนุน และก ำกบัดูแลกำรจดักำร ศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
กำรศึกษำเพ่ือคนพิกำร ผูด้อ้ยโอกำสและผูมี้ควำมสำมำรถพิเศษ และประสำน ส่งเสริมกำรจดักำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน
ของเอกชน องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน บุคคล ครอบครัว องคก์รชุมชน องคก์รเอกชน องคก์รวิชำชีพ สถำบนั
ศำสนำ สถำนประกอบกำรและสถำบนัสังคมอ่ืนของเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำ 
 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัประชาสมัพนัธ ์(สพฐ.) บุคลากรทางการศึกษา 38ค. (2) 11 

----------------------------------------------------------------------- 

 6) ด ำเนินกำรเก่ียวกบังำนเลขำนุกำรของคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 7) ปฏิบติังำนอ่ืนใดตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดใหเ้ป็นอ ำนำจหนำ้ท่ีและควำมรับผิดชอบของส ำนกังำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน หรือตำมท่ีรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมำย 
➢วิสัยทศัน์ 
  “สร้างคุณภาพผู้เรียน สู่สังคมอนาคตอย่างย่ังยืน” (ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะที่จ าเป็น มีความสุข และ
มีเป้าหมาย ได้รับการพฒันา อย่างมีคุณภาพ เพ่ือพฒันาตนเองได้เตม็ศักยภาพ) 
➢พนัธกจิ 

1. จดักำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมัน่คงของมนุษย ์
2. พฒันำสถำนศึกษำใหมี้ควำมปลอดภยัแก่ผูเ้รียน 
3. ส่งเสริมควำมเป็นเลิศของผูเ้รียนใหมี้สมรรถนะตำมศกัยภำพ เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถ ในกำรแข่งขนั 
4. พฒันำคุณภำพผูเ้รียนใหมี้สมรรถนะตำมหลกัสูตรและทกัษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
5. สร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค ลดควำมเหล่ือมล ้ำ ใหผู้เ้รียนทุกคนไดรั้บบริกำร ทำงกำรศึกษำอยำ่งทัว่ถึง 

และเท่ำเทียม 
6. พฒันำผูบ้ริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ใหมี้ควำมเช่ียวชำญในกำรจดักำรศึกษำ ท่ีตอบสนองทิศ

ทำงกำรพฒันำประเทศ 
7. จดักำรศึกษำเพ่ือพฒันำคุณภำพชีวิตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม โดยยดึหลกัปรัชญำ ของเศรษฐกิจพอเพียง 
8. พฒันำระบบกำรบริหำรจดักำรศึกษำทุกระดบัและจดักำรศึกษำ โดยใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลั   

➢ผลสัมฤทธ์ิ 
1. ผูเ้รียนมีภูมิคุม้กนั พร้อมท่ีจะรับมือกบัภยัคุกคำมรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่ำทนัส่ือ และเทคโนโลย ีใน

กำรด ำเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถดัไปและไดรั้บกำรศึกษำในสถำนศึกษำ ท่ีมีควำมปลอดภยั 
2. ประชำชนกลุ่มเป้ำหมำย ไดรั้บกำรบริกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอยำ่งทัว่ถึง เสมอภำค และเท่ำเทียม 
3. ผูเ้รียนไดรั้บกำรพฒันำทกัษะควำมรู้ และทกัษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีสมรรถนะ ท่ีเหมำะสม

คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ำมช่วงวยั รวมถึงไดรั้บกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศเตม็ตำมศกัยภำพ 
4. หน่วยงำนและสถำนศึกษำไดรั้บกำรพฒันำระบบบริหำรจดักำรอยำ่งมีประสิทธิภำพ 

➢กลยุทธ์ในการขับเคล่ือนการด าเนินงาน 4 ด้าน ไดแ้ก่ 
 กลยทุธ์ท่ี 1 ส่งเสริมกำรจดักำรศึกษำใหผู้เ้รียนมีควำมปลอดภยัจำกภยัทกุรูปแบบ ประกอบดว้ยเป้ำหมำย
จ ำนวน 3 ขอ้ ตวัช้ีวดัจ ำนวน 4 ขอ้ และแนวทำงกำรพฒันำจ ำนวน 6 ขอ้ 
 กลยทุธ์ท่ี 2 สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำใหก้บัประชำกรวยัเรียนทุกคน ประกอบดว้ย
เป้ำหมำยจ ำนวน 5 ขอ้ ตวัช้ีวดัจ ำนวน 4 ขอ้ และแนวทำงกำรพฒันำจ ำนวน 14 ขอ้ 
 กลยทุธ์ท่ี 3 ยกระดบัคุณภำพกำรศึกษำใหส้อดคลอ้งกบักำรเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 ประกอบดว้ย
เป้ำหมำยจ ำนวน 6 ขอ้ ตวัช้ีวดัจ ำนวน 10 ขอ้ และแนวทำงกำรพฒันำจ ำนวน 21 ขอ้ 
 กลยทุธ์ท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจดักำรศึกษำ ประกอบดว้ยเป้ำหมำยจ ำนวน 7 ขอ้ ตวัช้ีวดัจ ำนวน 
6 ขอ้ และแนวทำงกำรพฒันำจ ำนวน 23 ขอ้ 
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➢ค่านิยม (OBEC) : 
 เป็นองค์กรที่มีชีวิต พร้อมจิตเอ้ืออาทร อาภรณ์คือความขยัน ใจยึดมั่นหลกัยุติธรรม 
O – Organic “เป็นองคก์รท่ีมีชีวิต” หมำยถึง ผูบ้ริหำร และบุคลำกรในสังกดั มีกำรพฒันำและเปล่ียนแปลงปรับตวั
อยูเ่สมอ มุ่งสู่เป้ำหมำยขององคก์ร มีกำรส่ือสำรท่ีดี มีควำมคิดสร้ำงสรรค ์
B – Benevolence “พร้อมจิตเอ้ืออำทร” หมำยถึง ผูบ้ริหำร และบุคลำกรในสังกดั มีควำมเตม็ใจ เอำใจใส่ มีน ้ำใจ 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผก่นั มีกำรบริหำรจดักำรท่ีมุ่งเนน้ควำมเสมอภำค 
E – Eagerness “มีอำภรณ์คือควำมขยนั” หมำยถึง ผูบ้ริหำร และบุคลำกรในสังกดั มีควำมมุ่งมัน่ วิริยะอุตสำหะ 
ปฏิบติังำนตำมไดรั้บมอบหมำยดว้ยควำมเขม้แขง็ ไม่ปล่อยปละละเลยต่อหนำ้ท่ี มีควำมกระตือรือร้น ปรับเปล่ียน
กำรเรียนรู้และเทียบเคียง (Benchmarking) 
C – Compliance “ใจยดึมัน่หลกัยติุธรรม” หมำยถึง บุคลำกรในสังกดั ปฏิบติังำนดว้ยควำมเป็นธรรม มีควำมเท่ียง
ธรรม ควำมชอบธรรม ชอบดว้ยเหตุและผล ควำมเสมอภำคในทุกประเภท มีควำมรับผิดชอบร่วมกนั ตรวจสอบได ้
➢สมรรถนะหลกั : 

1. จดักำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนทุกกลุ่มเป้ำหมำย (ผูรั้บบริกำร) ทุกพ้ืนท่ี 
2. ส่งเสริมและพฒันำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนใหมี้คุณภำพไดม้ำตรฐำนทุกกลุ่มเป้ำหมำยทุกพ้ืนท่ี 
3. จดัท ำหลกัสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และหลกัสูตรกำรศึกษำปฐมวยั และส่งเสริมใหส้ถำนศึกษำ

ในสังกดัน ำไปใชห้ลำกหลำยรูปแบบ 
4. ส่งเสริมและพฒันำคุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำใหมี้คุณภำพ 
5. จดัระบบติดตำมและประเมินผล ควบคุมมำตรฐำนกำรศึกษำ กำรประกนัคุณภำพสถำนศึกษำ 

 

 
ว่าที่ร้อยตรี ธนุ วงษ์จินดา 

เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 

-------------------------------- 
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 ความรู้เกีย่วกบักระทรวงศึกษาธิการ 

➢วิสัยทศัน์ 
 มุ่งพฒันาผู้เรียนให้มคีวามรู้ คู่คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม 
➢พนัธกจิ 

• ยกระดบัคุณภำพ ยกระดบัคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำทุกระดบั/ประเภทสู่สำกล 
• เสริมสร้ำงโอกำส เสริมสร้ำงโอกำสเขำ้ถึงบริกำรทำงกำรศึกษำของประชำชนอยำ่งทัว่ถึง เท่ำเทียม  
• พฒันำระบบ พฒันำระบบบริหำรจดักำรกำรศึกษำตำมหลกัธรรมำภิบำล 

➢ยุทธศาสตร์ 
1. พฒันำหลกัสูตร กระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวดัและประเมินผล 
2. ผลิต พฒันำครู คณำจำรยแ์ละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
3. ผลิตและพฒันำก ำลงัคน รวมทั้งงำนวิจยัท่ีสอดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรของกำรพฒันำประเทศ 
4. ขยำยโอกำสกำรเขำ้ถึงบริกำรทำงกำรศึกษำและกำรเรียนรู้อยำ่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
5. ส่งเสริมและพฒันำระบบเทคโนโลยดิีจิทลัเพ่ือกำรศึกษำ 
6. พฒันำระบบบริหำรจดักำรและส่งเสริมใหทุ้กภำคส่วนมีส่วนร่วมในกำรจดักำรศึกษำ 

➢เป้าประสงค์ 
1. คุณภำพกำรศึกษำของไทยดีข้ึน คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุม้กนัต่อกำรเปล่ียนแปลงและกำรพฒันำ

ประเทศในอนำคต 
2. ก ำลงัคนไดรั้บกำรผลิตและพฒันำ เพ่ือเสริมสร้ำงศกัยภำพกำรแข่งขนัของประเทศ 
3. มีองคค์วำมรู้ เทคโนโลย ีนวตักรรม สนบัสนุนกำรพฒันำประเทศอยำ่งย ัง่ยนื 
4. คนไทยไดรั้บโอกำสในกำรเรียนรู้อยำ่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
5. ระบบบริหำรจดักำรกำรศึกษำมีประสิทธิภำพตำมหลกัธรรมำภิบำล โดยกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน 
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➢ภารกจิและหน้าที่ของกระทรวง 
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ตัวอย่างการตอบ: “ตอนเรียนมหำวิทยำลยั ดิฉนัชอบศึกษำหำควำมรู้เก่ียวกบังำนรัฐศำสตร์ สังคมสงเครำะห์ และ
จิตวิทยำ และศึกษำขอ้มูลในบทเรียนก่อนจะถึงชัว่โมงเรียน จึงไดเ้กรดเฉล่ียท่ีน่ำพึงพอใจและไดเ้กียรตินิยมอนัดบั 
1 เหรียญทอง คณะครุศำสตรบณัฑิตค่ะ” 
3.ตามความเข้าใจของคุณ คิดว่าต าแหน่งนีต้้องรับผิดชอบงานอะไรบ้าง  
 ตอบใหส้ั้นและกระชบัไดใ้จควำม แต่ส่ิงส ำคญัตอ้งมัน่ใจวำ่เขำ้ใจจริงๆ ถำ้ไม่แน่ใจส่วนไหนไม่ตอ้งกลวัท่ีจะ
ถำม อำจตั้งค  ำถำมกลบัในท ำนองวำ่ เขำ้ใจต ำแหน่งงำน แต่ไม่แน่ใจเก่ียวกบัขอ้มูลมำกนกั อยำกใหช่้วยอธิบำยให้
เขำ้ใจในเบ้ืองตน้ ไม่ควรท ำเป็นรู้ถำ้ไม่รู้ เพรำะถำ้ตอบผิด นัน่หมำยควำมวำ่คุณไม่ไดท้ ำกำรบำ้นมำ และอำจเป็น
กำรแสดงใหเ้ห็นวำ่คุณไม่ไดใ้หค้วำมสนใจกบังำนน้ีมำกพอ 
ตัวอย่างค าตอบ: “ในกำรเขำ้รับงำนรำชกำรครู ดิฉนัตอ้งดูแลเด็กๆ ในหอ้งเรียน และจดัเตรียมกำรเรียนกำรสอน แต่
ไม่แน่ใจเก่ียวกบัรำยละเอียดเฉพำะของเน้ือหำท่ีตอ้งสอนเด็กๆ อยำกให้ช่วยอธิบำยใหเ้ขำ้ใจในเบ้ืองตน้ไดไ้หมค่ะ” 
 กำรสอบสัมภำษณ์งำนรำชกำร คุณตอ้งเตรียมเอกสำรใหพ้ร้อม หำกตอนสมคัรคุณยืน่ไวไ้ม่ครบ เขำเปิด
โอกำสใหคุ้ณสอบในส่วนขอ้เขียนก่อนได ้และตอ้งยืน่เอกสำรท่ีเหลือเพ่ิมเติมก่อนถึงวนัสัมภำษณ์ ซ่ึงเอกสำรท่ีตอ้ง
เตรียมในกำรเขำ้ท ำงำนรำชกำร มีดงัน้ี 
 1.บตัรประจ ำตวัผูส้อบ 
 2. บตัรประชำชน (ตวัจริง) พร้อมส ำเนำบตัรประชำชน 
 3. ส ำเนำทะเบียนบำ้น 
 4.ปริญญำบตัร หรือวฒิุบตัร และทรำนสคริป ฉบบัภำษำไทย 
 5.หนงัสือจดทะเบียนสมรส , หนงัสือจดทะเบียนหยำ่  (ถำ้มี) 
 6. หนงัสือเปล่ียนช่ือ-สกุล (ถำ้มี) 
 7. หนงัสือรับรองตรวจสุขภำพ (ใบรับรองแพทย)์ 
 8. ใบส ำคญัทำงทหำร (ถำ้มี) 
 9. ใบเฉพำะวิชำชีพ ส ำหรับบำงต ำแหน่ง เช่น กำรศึกษำ ไดแ้ก่ ใบประกอบวิชำชีพครู, วิศวกร ไดแ้ก่ ใบอนุญำต
วิชำชีพวิศวกรรม 
 ในวนัสอบสัมภำษณ์งำนรำชกำร ตอ้งแต่งกำยใหเ้รียบร้อย ทรงผม เลบ็มือตอ้งสะอำด ผูช้ำยควรสวมเส้ือเช้ิต
สีสุภำพ ผกูเนคไท ส่วนผูห้ญิงควรนุ่งกระโปรงคลุมเข่ำหรือเหนือเข่ำข้ึนมำไม่เกิน 1 น้ิว  สวมเส้ือเช้ิต เส้ือแฟชัน่
ทรงสุภำพและใส่สูทดว้ยก็ได ้ ไม่ควรใส่เส้ือรัดรูปหรือเส้ือท่ีโชวแ์ขน และงดกำรยอ้มสีผมโทนสวำ่ง 
 เทคนิคดงักล่ำวเป็นพ้ืนฐำนท่ีตอ้งเตรียมตวัใหพ้ร้อม นอกจำกน้ีคุณก็ตอ้งศึกษำลกัษณะงำนรำชกำรใน
ต ำแหน่งท่ีสมคัร พร้อมท ำควำมรู้จกัและหำขอ้มูลเก่ียวกบัองคก์รท่ีจะเขำ้ท ำงำนใหม้ำกท่ีสุดดว้ย รับรองวำ่กำร
เตรียมตวัและเตรียมค ำตอบของคุณจะตอ้งโดนใจและมดัใจกรรมกำรไดแ้น่นอน 
 

 ขอใหโ้ชคดีในการสอบทุกท่าน  
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