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   ส ำหรับชุดคู่มือสอบส ำหรับต ำแหน่งนกัทรัพยำกรบุคคลปฏิบติักำร กรมฝนหลวงและกำรบิน
เกษตร เล่มน้ี ทำงสถำบนั THE BEST CENTER และฝ่ำยวิชำกำรของสถำบนัไดเ้รียบเรียงข้ึน เพื่อให ้
ผูส้มคัรสอบใชส้ ำหรับเตรียมสอบในกำรสอบแข่งขนัฯในคร้ังน้ี 
 
                        ทำงสถำบนั THE BEST CENTER ไดเ้ลง็เห็นควำมส ำคญัจึงไดจ้ดัท ำหนงัสือ เล่มน้ีข้ึนมำ  
ภำยในเล่มประกอบดว้ยทุกส่วนท่ีก ำหนดในกำรสอบ เจำะขอ้สอบทุกส่วน พร้อมค ำเฉลยอธิบำย มำจดัท ำเป็น
หนงัสือชุดน้ีข้ึน เพ่ือใหผู้ส้อบไดเ้ตรียมตวัอ่ำนล่วงหนำ้ มีควำมพร้อมในกำรท ำขอ้สอบ 
 
                         ทำ้ยน้ี คณะผูจ้ดัท ำขอขอบคุณทำงสถำบนั THE BEST CENTER ท่ีไดใ้หก้ำรสนบัสนุนและ 
มีส่วนร่วมในกำรจดัท ำตน้ฉบบั ท ำใหห้นงัสือเล่มน้ีสำมำรถส ำเร็จข้ึนมำเป็นเล่มได ้ พร้อมกนัน้ีคณะผูจ้ดัท ำ 
ขอนอ้มรับขอ้บกพร่องใดๆ อนัเกิดข้ึนและยนิดีรับฟังควำมคิดเห็นจำกทกุๆท่ำน เพ่ือท่ีจะน ำมำปรับปรุงแกไ้ข
ใหดี้ยิง่ข้ึน 
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 ความรู้เกีย่วกบักรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
ประวัติความเป็นมา 

 
 จากพระราชบนัทึก THE RAINMAKING STORY พระราชทานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ 
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ไดก่้อใหเ้กิดความกระจ่างชดัถึงท่ีมาและจุดเร่ิมตน้ 
โครงการฝนหลวง ซ่ึงสรุปพระราชบนัทึกดงักล่าวไดว้า่ ระหวา่งวนัท่ี ๒ – ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๔๙๘  
ทรงเยีย่มเยยีน ๑๕ จงัหวดั ของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ในวนัจนัทร์ท่ี ๑๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๔๙๘  
เสด็จพระราชด าเนินโดยรถยนต ์(เดลาเฮย ์ซีดาน สีเขียว) จากจงัหวดันครพนม ไปจงัหวดักาฬสินธุ์ผา่น 
จงัหวดัสกลนครและเทือกเขาภูพาน เม่ือทรงหยดุอยา่งเป็นทางการท่ีทางแยกอ าเภอกุฉินารายณ์และสหสัขนัธ์  
ณ ท่ีนั้นทรงสอบถามราษฎรเก่ียวกบัผลผลิตขา้ว ทรงคิดวา่ตอ้งเสียหายเพราะความแหง้แลง้ แต่ตอ้งทรงประหลาด
ใจท่ีราษฎรเหล่านั้นกราบบงัคมทูลวา่ เดือดร้อนเสียหายจากน ้าท่วม ทรงเห็นวา่เป็นการแปลก เพราะพ้ืนท่ีโดยรอบ 
ดูคลา้ยทะเลทรายท่ีมีฝุ่ นฟุ้งกระจายทัว่ไป แทท่ี้จริงแลว้ราษฎรเหล่านั้นมีทั้งน ้าท่วมและฝนแลง้ นัน่คือ  
ท าไมประชาชนของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือจึงยากจนนกั 
 ณ ขณะนั้นทรงคิดวา่เป็นปัญหาท่ีดูเหมือนวา่จะแกไ้ขไม่ได ้และขดัแยง้กนัเองในตวั เม่ือมีน ้ามากไป 
ก็ท่วมพ้ืนท่ี เม่ือน ้าหยดุท่วมฝนก็แลง้ เม่ือฝนตกน ้าจะไหลบ่าลงมาท่วมจากภูเขาเพราะไม่มีส่ิงใดหยดุย ั้งการไหลบ่า 
ดว้ยพระอจัฉริยภาพและพระสติปัญญาอนัเป็นเลิศ ท าใหท้รงเกิดประกายความคิดอยา่งฉบัพลนั ณ วินาทีนั้นใน
ขณะนั้น ซ่ึงเป็นแนวคิดท่ีเป็นมาตรการในการแกไ้ขปัญหาท่ียุง่ยากและขดัแยง้กนัดงักล่าว 
 วิธีแกคื้อ ตอ้งสร้างฝายน ้าลน้ (check dams) ขนาดเลก็จ านวนมาก ตามล าธารท่ีไหลลงมาจากภูเขาจะ 
ช่วยชะลอการไหลลงมาอยา่งสม ่าเสมอ ถา้เป็นไปไดค้วรสร้างเข่ือนและอ่างเก็บน ้าขนาดเลก็ๆ จ านวนมาก  
วิธีน้ีจะช่วยแกไ้ขปัญหาแหง้แลง้ไดท้างหน่ึง ในฤดูฝนน ้าท่ีถูกเก็บกกัไวใ้นฝาย เข่ือนและอ่างเก็บน ้าดงักล่าว 
ใชจ้ดัสรรน ้าส าหรับฤดูแลง้ ปัญหาหน่ึงท่ียงัคงด ารงอยูคื่อ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือทั้งภาคมีช่ือเสียงวา่เป็น 
ภาคท่ีแหง้แลง้ ขณะนั้นทรงแหงนข้ึนดูทอ้งฟ้าและพบวา่มีเมฆจ านวนมาก แต่เมฆเหล่านั้นถูกพดัผา่นพ้ืนท่ีแหง้แลง้
ไป วิธีแกอ้ยูท่ี่วา่จะท าอยา่งไรท่ีจะท าใหเ้มฆเหล่านั้นรวมตวัตกลงมาเป็นฝนในทอ้งถ่ินนั้น และทรงบนัทึกไวว้า่ 
ความคิดนั้นเป็นจุดเร่ิมตน้ของโครงการฝนเทียม (ปัจจุบนัเรียกอยา่งเป็นทางราชการตามมติคณะรัฐมนตรี 
วา่ โครงการฝนหลวงมาตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๑๗) นบัเป็นพระอจัฉริยภาพท่ีทรงเกิดประกายความคิดท่ีจะแกไ้ขปัญหา 
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อนัยุง่ยาก และขดัแยง้ไดอ้ยา่งฉบัพลนั ณ ขณะนั้นดว้ยพระปัญญาอนัชาญฉลาดและเป็นเลิศท่ีทรงสามารถคิดคน้ 
วิธีแกปั้ญหาทั้งน ้าท่วมและฝนแลง้ไดใ้นขณะเดียวกนั ท่ีเป็นวิธีการและหลกัการในการบริหารจดัการทรัพยากรน ้า
ทั้งจากฟ้าและบนดินไดอ้ยา่งครบถว้น ยงัคงทนัสมยัท่ีน ามาเป็นหลกัการหรือตน้แบบในการบริหารจดัการ
ทรัพยากรน ้าบนผิวพ้ืนโลกไดทุ้กยคุสมยั ทั้งในปัจจุบนัและอนาคต ทนัทีท่ีเสด็จกลบัจากการเสด็จเยอืน 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือทั้ง ๑๕ จงัหวดั ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ เม่ือวนัท่ี ๒ – ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๔๙๘ 
มาถึงกรุงเทพมหานครทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ ให ้ม.ร.ว. เทพฤทธ์ิ เทวกุล ซ่ึงเป็นวิศวกรประดิษฐค์วายเหลก็ 
ท่ีมีช่ือเสียงเขา้เฝ้าฯ และพระราชทานแนวความคิดนั้นแก่ ม.ร.ว. เทพฤทธ์ิ เทวกุล ซ่ึงไดก้ราบบงัคมทูลสัญญาวา่จะ
ศึกษาปัญหาดงักล่าวโดยเร็ว ระหวา่งรอการเตรียมการเพ่ือใหเ้กิดลู่ทางและความเป็นไปไดใ้หมี้ความพร้อมและ
สามารถเร่ิมตน้ลงมือท าการคน้ควา้ทดลอง ประดิษฐคิ์ดคน้ และปฏิบติัการทดลองจริงในทอ้งฟ้า มิไดท้รงปล่อย
เวลาใหล่้วงเลยไปโดยเปล่าประโยชน์ ทรงทบทวนและวิเคราะหว์ิจยัเอกสารต าราดา้นวิชาการ เช่น อุตุนิยมวิทยา 
วิทยาศาสตร์บรรยากาศ เอกสารรายงานการวิจยั การคน้ควา้ทดลอง และกรณีศึกษาต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
การดดัแปรสภาพอากาศ ซ่ึงในสมยันั้นเอกสารเหล่านั้นยงัมีนอ้ยและหาไดย้าก ส่วนใหญ่เป็นเอกสารท่ีไดม้าจาก
ประเทศในแถบถ่ินท่ีมีภูมิอากาศอยูใ่นเขตหนาว รวมทั้งทรงวิเคราะหข์อ้มูลและขอ้สังเกต ท่ีทรงบนัทึกไวใ้น
ระหวา่งการเสด็จเยอืนแต่ละทอ้งถ่ินของแต่ละภาคของประเทศ เช่น สภาพภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ส่ิงแวดลอ้ม 
ฤดูกาล ซ่ึงทรงเห็นวา่มีอิทธิพลต่อการเกิดสภาวะแหง้แลง้และต่อความพยายามในการดดัแปรสภาพอากาศให ้
เกิดฝนไดอ้ยา่งสัมฤทธ์ิผล รวมทั้งสภาพปัญหาความทุกขย์าก ความเดือดร้อนเสียหายต่อชีวิตและทรัพยสิ์น 
ของราษฎรอนัเน่ืองจากภยัแลง้ จนทรงสามารถตั้งเป็นขอ้สมมติฐานท่ีทรงคาดหมายหวงัผลไวอ้ยา่งมีเป้าหมายท่ี
ชดัเจน พร้อมท่ีจะเร่ิมตน้ใหมี้การคน้ควา้ทดลอง และทรงมัน่พระทยัวา่จะสัมฤทธ์ิผลในการคน้ควา้ทดลองและ 
การประดิษฐคิ์ดคน้ตามท่ีทรงคาดหวงัไวใ้นขอ้สมมติฐาน พร้อมทั้งทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ ให ้ฯ 
พณฯ องคมนตรี มล. เดช สนิทวงศ ์อญัเชิญเอกสารท่ีทรงศึกษาทบทวนแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ มาพระราชทานแด่ 
ม.ร.ว. เทพฤทธ์ิ เทวกุล ไดศึ้กษาทบทวนและท าความเขา้ใจกบัเอกสารพระราชทานเหล่านั้นควบคู่กนัไปดว้ย  
ดว้ยความมุ่งมัน่และตั้งใจจริง ม.ร.ว. เทพฤทธ์ิ เทวกุล ถึงกบัไปสมคัรฝึกบินกบัศูนยฝึ์กบินพลเรือนจนจบหลกัสูตร
เป็นนกับิน 
 หลายปีต่อมา ม.ร.ว. เทพฤทธ์ิ เทวกุล ไดก้ลบัมากราบบงัคมทูลพร้อมกบัความคิดเร่ิมแรกและความเป็นไป
ไดท่ี้จะเร่ิมตน้การคน้ควา้ทดลอง การประดิษฐคิ์ดคน้ และการปฏิบติัการคน้ควา้ทดลองจริงในทอ้งฟ้า โดย
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ซ่ึงมี ดร.แสวง กุลทองค า ปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์และ ม.จ.จกัรพนัธุ์  
เพญ็ศิริจกัรพนัธ์ อธิบดีกรมการขา้วในขณะนั้นรับใส่เกลา้ฯ สนองพระราชประสงคก์ารปฏิบติัการทดลองจริง 
ในทอ้งฟ้าจึงเร่ิมตน้เป็นคร้ังแรกเม่ือวนัท่ี ๑๙– ๒๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๑๒ ณ สนามบินหนองตะกู  
วนอุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ อ าเภอปากช่องเขาใหญ่ จงัหวดันครราชสีมา จากนั้นมา จึงทรงไวว้างพระราชหฤทยัให้
ส านกังานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นองคก์รปฏิบติัการสนองพระราชประสงคใ์นการคน้ควา้ทดลอง 
ท าฝนหลวง ควบคู่กบัปฏิบติัการหวงัผลกูภ้ยัแลง้ มาโดยตลอด 
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 ส ำนักงำนปฏิบัติกำรฝนหลวง ก้ำวแรกที่เร่ิมต้น (ฝล.) Insignia of the "For-Lor-Office" 
 ปี ๒๕๑๘ รัฐบาลตระหนกัวา่ปฏิบติัการฝนหลวงทวีความส าคญัมากข้ึนเร่ือยๆ มีการทูลเกลา้ฯ ถวายฎีกา
ขอพระราชทานฝนหลวงเพ่ิมมากข้ึนในแต่ละปี ดงันั้น เพ่ือใหป้ฏิบติัการฝนหลวงสามารถช่วยเหลือเกษตรกรได้
กวา้งขวางและเป็นผลดียิง่ข้ึน จึงมีการตราพระราชกฤษฎีกาตั้ง ส านกังานปฏิบติัการฝนหลวงข้ึน  
ในส านกังานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เม่ือวนัท่ี ๒๑ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๑๘ 
 ในเวลานั้น ส านกังานปฏิบติัการฝนหลวงมีภารกิจหลกั คือ ปฏิบติัการฝนหลวงเพ่ือป้องกนัและ 
บรรเทาสภาวะแหง้แลง้ โดยการช่วยใหเ้กิดฝนตามธรรมชาติ เพ่ือป้องกนัและบรรเทาปัญหาขาดแคลนน ้า 
ส าหรับการบริโภคอุปโภคและการเกษตร เพ่ิมปริมาณน ้าใหแ้ก่ตน้น ้าล าธาร หนองบึงธรรมชาติ อ่างและ 
เข่ือนกกัเก็บน ้า เพ่ือการผลิตกระแสไฟฟ้า การชลประทาน น ้าประปา อตุสาหกรรม และน ้าใตดิ้น  
รวมทั้งวิจยัและพฒันาเทคโนโลยฝีนหลวง ส านกังานปฏิบติัการฝนหลวง ช่วงเร่ิมตน้ มีหน่วยปฏิบติัการ ๒ หน่วย 
และไม่มีอาคารท่ีท าการอาศยัเพียงหอ้งเลก็ๆ ในกองเกษตรวิศวกรรม ๓ หอ้ง เป็นท่ีท างาน ใชเ้จา้หนา้ท่ีจาก 
กองเกษตรวิศวกรรม สร้างและพฒันาเคร่ืองมือต่างๆ ทั้งเคร่ืองอบเกลือ เคร่ืองเผาเกลือ เคร่ืองบดเกลือ ฯลฯ 
 ในปี ๒๕๒๐ ส านกัปฏิบติัการฝนหลวง มีหน่วยปฏิบติัการ ๔ ทีม แต่ละทีมมีเคร่ืองบินเลก็ๆ ๓-๔ ล า  
มีนกับินและช่างเคร่ือง ล าละ ๓ คน แต่มีนกัวิทยาศาสตร์อยู ่๖ คน ทุกคร้ังท่ีออกปฏิบติัการในทุกฝงูบิน  
จะมีนกัวิทยาศาสตร์ไปดว้ยหน่ึงคน 

 ส ำนักฝนหลวงและกำรบินเกษตร 
 จากการท่ีปฏิบติัการท าฝนหลวง จ าเป็นตอ้งใชเ้คร่ืองบินในการปฏิบติังานดว้ย อีกทั้งภารกิจท่ีเพ่ิมมากข้ึน 
จึงมีการรวมสองหน่วยงานท่ีมีความเก้ือกูลกนัเป็นหน่วยงานเดียวกนั และยกฐานะเป็นส านกัฝนหลวงและ 
การบินเกษตร สังกดัส านกังานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เม่ือวนัท่ี ๑๕ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๓๕ โดย  
“กองการบินเกษตร” ซ่ึงรับผิดชอบดา้นอากาศยาน เป็น “ส่วนการบิน” และ “ส านกังานปฏิบติัการฝนหลวง”  
ซ่ึงรับผิดชอบดา้นการปฏิบติัการฝนหลวง เป็น “ส่วนฝนหลวง” 
 ภารกิจของส านกัฝนหลวงและการบินเกษตร กวา้งขวางข้ึน ครอบคลุมทั้งปฏิบติัการฝนหลวง 
ใหแ้ก่เกษตรกรและประชาชน เติมน ้าใหแ้หล่งกกัเก็บน ้าต่างๆ วิจยัและพฒันาเทคโนโลยกีารดดัแปรสภาพอากาศ
และสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง บินบริการสนบัสนุนการปฏิบติังานดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
รวมทั้งบินสนบัสนุนการปฏิบติังานดา้นการเกษตรและการปฏิบติังานของส่วนราชการอ่ืน จึงมีการก าหนด 
พ้ืนท่ีรับผิดชอบเป็นลุ่มน ้า และมีการจดัตั้งศูนยป์ฏิบติัการฝนหลวงประจ าลุ่มน ้า ๘ ศูนย ์ครอบคลุมพ้ืนท่ีทั้ง  
๒๕ ลุ่มน ้าหลกั วิวฒันาการในล าดบัต่อมา ในการท างานของส านกัฝนหลวงและการบินเกษตร คือ  
การแบ่งโซนดูแลรับผิดชอบ แต่ยงัตอ้งกลบัส่วนกลางอยูเ่ม่ือหมดภารกิจ ส านกัฝนหลวงและการบินเกษตร  
ในปี ๒๕๓๕ นอกจากจะมีนกัวิทยาศาสตร์รุ่นใหม่เขา้มาเสริม มีการท างานท่ีเป็นระบบมากข้ึน และมีเทคโนโลย ี
ท่ีทนัสมยัแลว้ อตัราก าลงัขา้ราชการและเจา้หนา้ท่ีก็เพ่ิมมากข้ึน จาก ๖๐ คน ในช่วงเร่ิมตน้ก่อตั้ง เป็นเกือบ ๕๐๐ คน 
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 กรมฝนหลวงและกำรบินเกษตร 
 เวลาท่ีล่วงเลยมาถึง ๒๐ ปี กบัสภาวการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอยา่งมาก ยิง่ความตอ้งการน ้าเพ่ิมมากข้ึนเท่าไร 
ภาวะความแหง้แลง้และการขาดแคลนน ้ากลบัยิง่รุนแรงมากกวา่ ปฏิบติัการฝนหลวงจึงตอ้งขยายขอบเขตภารกิจ 
บทบาท และมีส่วนร่วม ทั้งดา้นการก าหนดนโยบาย ยทุธศาสตร์ และแผนแม่บทการบริหารจดัการทรัพยากรน ้า
แบบบูรณาการของประเทศ ส านกัฝนหลวงและการบินเกษตร จึงไดย้กฐานะข้ึนเป็นกรม 
 “กรมฝนหลวงและการบินเกษตร” ไดรั้บการก่อตั้ง เม่ือวนัท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๕๖  
ตามพระราชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบบัท่ี ๑๐) พ.ศ. ๒๕๕๖ โดยมีล าดบัความเป็นมา ดงัน้ี  
เม่ือวนัท่ี ๒๑ กนัยายน ๒๕๑๘ มีพระราชกฤษฎีกาก่อตั้งส านกังานปฏิบติัการฝนหลวง  
(Royal Rainmaking Research and Development Institute, RRRDI) เพ่ือเป็นหน่วยงานรองรับโครงการ
พระราชด าริฝนหลวงของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัภูมิพลอดุลยเดช โดยมี ม.ร.ว. เทพฤทธ์ิ เทวกุล  
เป็นผูรั้บสนองพระราชด าริ ในการคิดคน้ ทดลอง กรรมวิธีการดดัแปรสภาพอากาศใหเ้กิดเป็นฝน ตั้งแต่ปี  
พ.ศ. ๒๔๙๘ เป็นตน้มา  ในวนัท่ี ๑๕ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๓๕ ไดมี้การรวมส านกังานปฏิบติัการฝนหลวงและ 
กองบินเกษตร เป็นหน่วยงานเดียวกนัก่อตั้งเป็น “ส านกัฝนหลวงและการบินเกษตร”  
(Bureau of the Royal Rainmaking and Agricultural Aviation, BRRAA) เพ่ือปฏิบติัการฝนหลวงใหแ้ก่
เกษตรกรและประชาชน รวมทั้งเติมน ้าในแหล่ง เก็บกกัน ้าต่างๆ วิจยัและพฒันาเทคโนโลยกีารดดัแปรสภาพอากาศ 
และบินบริการสนบัสนุนการปฏิบติังานดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งบินสนบัสนุน
การปฏิบติังานดา้นการเกษตรของส่วนราชการอ่ืน 
 ปี ๒๕๕๔ มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี ๓ พฤษภาคม ๒๕๕๔ เห็นชอบในหลกัการใหจ้ดัตั้ง  
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร และใหก้ระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เสนอเร่ืองต่อคณะกรรมการพฒันาโครงสร้าง
ระบบราชการ 
 วนัท่ี ๒๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๖ มีพระราชบญัญติั ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบบัท่ี ๑๐)  
พ.ศ. ๒๕๕๖ (จดัตั้งกรมฝนหลวงและการบินเกษตร) ไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษา ใหส้ านกัฝนหลวงและ 
การบินเกษตร ไดรั้บการยกฐานะข้ึนเป็น “กรมฝนหลวงและการบินเกษตร” เพ่ือใหก้ารบริหารจดัการการปฏิบติัการ
ฝนหลวง เป็นไปอยา่งรวดเร็วมีประสิทธิภาพ และมีความคล่องตวัในการบูรณาการภารกิจร่วมกบัส่วนราชการอ่ืน 
โดยมีการแบ่งส่วนราชการ เป็นไปตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมฝนหลวงและการบินเกษตร  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. ๒๕๕๖ กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านกังานปลดักระทรวง  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ฉบบัท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๖ และ กฎกระทรวงวา่ดว้ยกลุ่มภารกิจ (ฉบบัท่ี ๘)  
พ.ศ. ๒๕๕๖ ไดป้ระกาศ ในราชกิจจานุเบกษา ฉบบักฤษฎีกา เล่ม ๑๓๐ ตอนท่ี ๔๐ ก วนัท่ี ๙ พฤษภาคม ๒๕๕๖ 
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ตราสัญลกัษณ์ และความหมาย 

 
๑. พระปรมาภิไธย “ภปร.” อยูภ่ายใต ้พระมหาพิชยัมงกุฎ ครอบอยูเ่หนือพญานาค หมายถึง  
 พระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จ พระเจา้อยูห่วั ท่ีทรงทุ่มเทประดิษฐคิ์ดคน้เทคโนโลยฝีนหลวงข้ึนมา 
 เพ่ือบ าบดัทุกข ์บ ารุงสุขใหแ้ก่พสกนิกรของพระองค ์และหมายถึง ร่มพระบารมีท่ีแผป่กป้องคุม้ครอง
 ผูป้ฏิบติังาน ในโครงการพระราชด าริฝนหลวง 
๒. พญานาคพ่นน ้า หมายถึง เทพเจา้แห่งการใหน้ ้าและความอุดมสมบูรณ์แก่สรรพชีวิตทั้งปวง  
 พญานาคมีปีกพ่นน ้า เปรียบเสมือนเทพเจา้ ท่ีสามารถบินไปใหน้ ้าทางอากาศหรือพ่นน ้าจากฟ้าลงมาสู่ดิน 
๓. เบ้ืองล่างมีอกัษรวา่ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
วิสัยทัศน์ 
 เป็นองค์กรอัจฉริยะด้ำนบริหำรจัดกำรน ้ำในช้ันบรรยำกำศและกำรบินเกษตรอย่ำงสมดุลและย่ังยืน 
พนัธกจิ 
1. บริหารจดัการน ้าในชั้นบรรยากาศ โดยการดดัแปรสภาพอากาศ 
2. วิจยัและพฒันาความรู้ นวตักรรม และเทคโนโลยดีา้นการดดัแปรสภาพอากาศ 
3. บริหารจดัการดา้นการบินในภารกิจการดดัแปรสภาพอากาศ และภารกิจดา้นการเกษตร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการดดัแปรสภาพอากาศ  
2. เพ่ิมขีดความสามารถการวิจยั และพฒันาองคค์วามรู้ นวตักรรม และเทคโนโลยดีา้นการดดัแปร 
 สภาพอากาศ  
3. เพ่ิมศกัยภาพการบริหารจดัการดา้นการบิน  
4. เพ่ิมประสิทธิภาพเทคโนโลยดิีจิทลั  
5. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการท างานภาครัฐ  
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วัฒนธรรมองค์กร 
 แนวคิด 
 วฒันธรรมองคก์รของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ประกอบดว้ยแนวคิดหลกั 6 ดา้น คือ  
ใฝ่ใจเป็นผูน้ า (Leadership), มุ่งสู่ความเป็นเลิศ (Expertise), ร่วมท างานเป็นทีม (Teamwork and Networking), 
สร้างความคิดเชิงกลยทุธ์ (Strategic Thinking), เติบโตอยา่งย ัง่ยนื (Growth), เปิดใจกวา้งพร้อมบริการ  
(Open and Service Mind) 
 อกัษรยอ่ของวฒันธรรมองคก์ร หรือ LET’S GO for Goal หมายถึง การกา้วไปสู่เป้าหมายพร้อมกนั 
ภายใตแ้นวคิดหลกัของวฒันธรรมองคก์ร 6 ดา้น เพ่ือใหง่้ายต่อการจดจ าและน าไปสู่การปฏิบติั จึงใชสั้ญลกัษณ์ 
ในรูปของอินฟินีต้ี (Infinity) ท่ีจะสะทอ้นถึงวฒันธรรมองคก์รท่ีจะตอ้งด าเนินการหรือขบัเคล่ือนอยูต่ลอดเวลา 
ไม่มีวนัเส่ือมคลาย โดยมีรูปเคร่ืองบินบินหมู่เป็นการท างานดว้ยความสามคัคีเป็นหมู่คณะของบุคลากรใน 
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร เพ่ือสร้างเมฆใหเ้กิดผลตามความตอ้งการ และมีสายรุ้งท่ีแสดงถึงปรากฏการณ์ 
ทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนหลงัจากฝนตก 

ตราสัญลกัษณ์ 

 
ค าจ ากดัความ 
L : Leadership = ใฝ่ใจเป็นผูน้ า 
 หมายถึง ความเช่ือมัน่ในตนเอง ความสามารถในการปรับตวัใหท้นัต่อสถานการณ์ ความมีวินยั ซ่ือสัตย ์
รับผิดชอบต่อหนา้ท่ี ขยนัหมัน่เพียร ไม่ยอ่ทอ้ต่ออุปสรรค ริเร่ิมงานใหม่ ๆ และกลา้ยนืหยดัท าในส่ิงท่ีถูกตอ้ง 
E : Expertise = มุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
 หมายถึง ความสนใจใฝ่ศึกษาหาความรู้ มุ่งมัน่พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง สามารถประยกุตใ์ช ้
ความรู้เชิงวิชาการและเทคโนโลยต่ีาง ๆ เขา้กบัการปฏิบติังานใหเ้กิดผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
T : Teamwork and Networking = ร่วมท างานเป็นทีม 
 หมายถึง การร่วมแรง ร่วมใจ ร่วมคิดร่วมท า โดยค านึงถึงภาพรวมขององคก์ร การประสานความแตกต่าง
ของบุคคลและกระบวนการปฏิบติังานใหเ้กิดการท างานอยา่งบูรณาการบนพ้ืนฐานของความไวว้างใจและช่วยเหลือ
ซ่ึงกนัและกนั 
S : Strategic Thinking = สร้างความคิดเชิงกลยทุธ์ 
 หมายถึง การคิดอยา่งมีจุดมุ่งหมาย วางแผนและปฏิบติัอยา่งเป็นระบบ คิดวิเคราะห์แบบมีหลกัการ  
มองภาพองคร์วม เช่ือมโยงงานเพื่อการบรรลุผลตามวิสัยทศัน์องคก์ร 
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G : Growth = เติบโตอยา่งย ัง่ยนื 
 หมายถึง ความพร้อมในการเรียนรู้ พฒันาและขยายผลใหเ้กิดนวตักรรมดว้ยศาสตร์ของพระราชา  
เพ่ือเติบโตอยา่งย ัง่ยนืกา้วสู่เวทีระดบัโลก 
O : Open and Service Mind = เปิดใจกวา้งพร้อมบริการ 
 หมายถึง ปฏิบติังานดว้ยความคิดและจิตใจท่ีเปิดกวา้ง ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้น มีความเตม็ใจ 
การใหบ้ริการท างานดว้ยความเอาใจใส่กระตือรือร้น รวดเร็ว และมีคุณภาพ 

 

 
- ด าเนินการเก่ียวกบัการตรวจสอบดา้นการบริหาร การเงิน และการบญัชีของกรม 
- ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 
- เสนอแนะใหค้  าปรึกษาแก่อธิบดีเก่ียวกบัยทุธศาสตร์การพฒันาระบบราชการภายในกรม 
- ติดตาม ประเมินผล และจดัท ารายงานเก่ียวกบัการพฒันาระบบราชการภายในกรม 
- ประสานและด าเนินการเก่ียวกบัการพฒันาระบบราชการร่วมกบัหน่วยงานกลางต่าง ๆ  
 และหน่วยงานภายในกรม 
- ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือท่ีไดรั้บมอบหมาย 
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- ด าเนินการเก่ียวกบังานบริหารทัว่ไป งานสารบรรณ และงานช่วยอ านวยการของกรม 
- ด าเนินการเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี การบริหารงบประมาณ การพสัดุ อาคารสถานท่ีและยานพาหนะ
 ของกรม 
- ด าเนินการเก่ียวกบัการบริหารทรัพยากรบุคคล การพฒันาบุคลากร การเสริมสร้างวินยั  
 การรักษาระบบคุณธรรมและสวสัดิการของกรม 
- ด าเนินการเก่ียวกบัการประชาสัมพนัธ์ และการเผยแพร่กิจกรรม ความรู้ ความกา้วหนา้ และผลงานของ
 กรม รวมทั้งด าเนินการเก่ียวกบังานหอ้งสมุดของกรม 
- ด าเนินการเก่ียวกบังานกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง งานนิติกรรมและสัญญา งานเก่ียวกบั 
 ความรับผิดทางแพ่งและอาญา งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยูใ่นอ านาจหนา้ท่ีของกรม 
- ด าเนินการอ่ืนใดท่ีมิไดก้ าหนดใหเ้ป็นอ านาจหนา้ท่ีของส่วนราชการใดของกรม 
- ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 
- จดัท าแผนปฏิบติัการฝนหลวงเชิงบูรณาการและประสานงานการปฏิบติัการฝนหลวงกบัหน่วยงาน 
 องคก์ร เกษตรกร ผูรั้บบริการหรือภาคส่วนอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งในส่วนกลาง และในระดบัพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบ 
 เพ่ือสนบัสนุนการป้องกนัแกไ้ขปัญหาขาดแคลนน ้า และภยัธรรมชาติต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
- ปฏิบติัการฝนหลวง เพ่ือเพ่ิมปริมาณน ้าในพ้ืนท่ีการเกษตร ป่าไม ้และเข่ือนเก็บกกัน ้า แกไ้ขภาวะภยัแลง้
 ใหแ้ก่เกษตรกรและประชาชนผูใ้ชน้ ้าทัว่ไป รวมทั้งพ้ืนท่ีท่ีตอ้งการฝนในการแกไ้ขปัญหาภยัพิบติัอ่ืนๆ  
 ท่ีเก่ียวขอ้ง ตามแนวพระบรมราโชบาย และนโยบายรัฐบาล 
- ปรับปรุงและประยกุตก์ารใชเ้ทคนิค และเทคโนโลยฝีนหลวงใหเ้หมาะสมกบัสภาพภูมิอากาศ ภูมิประเทศ 
 และความตอ้งการของผูรั้บบริการในระดบัพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบ 
- เป็นศูนยก์ลางปฏิบติัการฝนหลวงช่วยเหลือประชาชนในภาพรวมของประเทศ เพ่ือสนบัสนุนงาน
 ดา้นนโยบาย และการบริหารงานของกรมและกระทรวง 
- ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 
- อ านวยการ และใหบ้ริการดา้นการบินในการจดัอากาศยานสนบัสนุนภารกิจต่างๆ ของกรมและกระทรวง 
- ก ากบัดูแลงานมาตรฐานการบิน และขอ้ปฏิบติัดา้นนิรภยัการบิน 
- ก ากบัดูแลงานสนามบินในความรับผิดชอบ 
- อ านวยการดา้นการส่ือสารและวิทยกุารบิน 
- ซ่อมบ ารุงและใหบ้ริการดา้นอุปกรณ์ส่ือสาร และเคร่ืองช่วยเดินอากาศ 
- ซ่อมบ ารุงอากาศยานและอุปกรณ์ประกอบการบินใหพ้ร้อมใชป้ฏิบติังาน 
- ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือท่ีไดรั้บมอบหมาย 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  9 

------------------------------------------------------------ 

 
- ศึกษา คน้ควา้ วิจยั และพฒันาเทคนิคและกรรมวิธี รวมทั้งปัจจยัองคป์ระกอบต่างๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
 การปฏิบติัการฝนหลวง 
- วิจยัและพฒันาเทคนิคและกรรมวิธีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดดัแปรสภาพอากาศ 
- ด าเนินการเก่ียวกบัโครงการความร่วมมือทางวิชาการกบัหน่วยงานต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 รวมทั้งด าเนินงานดา้นการดดัแปรสภาพอากาศนานาชาติ และงานวิเทศสัมพนัธ์ 
- ก ากบัดูแลมาตรฐานการปฏิบติัการฝนหลวง ตามพระบรมราโชบาย ต าราฝนหลวง และขอ้แนะน า
 ทางเทคนิค พระราชทาน และสิทธิบตัรฝนหลวง 
- ด าเนินการเก่ียวกบัศูนยข์อ้มูลกลาง และจดัท าระบบสารสนเทศของกรม 
- ด าเนินงานหอเฉลิมพระเกียรติพระบิดาแห่งฝนหลวง (พิพิธภณัฑ)์ รวมทั้งจดัท าทะเบียนโครงการ 
 งานวิจยัของกรม และรวบรวมผลงานวจิยัของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
- ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 
- ศึกษา วิเคราะห์ นโยบายรัฐบาล แผนบริหารราชการแผน่ดิน แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
- ศึกษา วิเคราะห์ ยทุธศาสตร์ และแผนปฏิบติัราชการ 4 ปี ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และกลุ่มภารกิจ
 ดา้นบริหารจดัการทรัพยากรเพื่อการผลิต 
- ศึกษา วิเคราะห์ และประสานแผนยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัและยทุธศาสตร์การพฒันากลุ่มจงัหวดั 
- จดัท าแผนยทุธศาสตร์และแผนปฏิบติัราชการของกรม ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของรัฐบาลและ
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
- ศึกษา วิเคราะห์ จดัท าค าของบประมาณและจดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกรมฝนหลวงและ
 การบินเกษตร 
- ศึกษา วิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตาม รายงาน และประเมินผลการปฏิบติังานของกรมฝนหลวงและ
 การบินเกษตร 
- ศึกษา วิเคราะห์ เพื่อพฒันารูปแบบและระบบการจดัท าแผนงาน งบประมาณ ระบบการติดตาม 
 การรายงานผล และการประเมินผลการปฏิบติังานของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
- เตรียมขอ้มูลส าหรับผูบ้ริหารเพ่ือก าหนดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานประจ าปีของกรมฝนหลวง
 และการบินเกษตร รวมทั้งการแปลงแผนและนโยบายไปสู่การปฏิบติั 
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- ศึกษา วิเคราะห์ และวางแผนการจดัหาระบบตรวจสภาพอากาศและอุปกรณ์วิทยาศาสตร์  
 รวมทั้งก าหนดท่ีตั้งสถานีเรดาร์ฝนหลวง ทั้งแบบประจ าท่ีและเคล่ือนท่ี และถงัวดัน ้าฝนอตัโนมติั 
- วิเคราะห์ และออกแบบมาตรฐานขอ้มูลการตรวจสภาพอากาศฝนหลวง และขอ้มูลอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
- ก ากบั ดูแลเคร่ืองมือตรวจสภาพอากาศ และขอ้มูลตรวจสภาพอากาศใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดการใชง้าน 
- สนบัสนุนขอ้มูลตรวจสภาพอากาศในการปฏิบติัการฝนหลวงและการพฒันาเทคโนโลยฝีนหลวง 
 รวมทั้งจดัท าขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือสนบัสนุนการปฏิบติังานของกรมและกระทรวง 
- ซ่อมบ ารุง และปรับแต่งอุปกรณ์ตรวจสภาพอากาศใหไ้ดม้าตรฐาน 
- เป็นศูนยก์ลางบริหารจดัการสถานีตรวจสภาพอากาศฝนหลวงในระดบัพ้ืนท่ี 
- ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งหรือท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  11 

------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติราชการ ระยะ ๕ ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร (ฉบับปรับปรุง) 

 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  12 

------------------------------------------------------------ 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  13 

------------------------------------------------------------ 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  14 

------------------------------------------------------------ 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  15 

------------------------------------------------------------ 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  16 

------------------------------------------------------------ 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  17 

------------------------------------------------------------ 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  18 

------------------------------------------------------------ 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัทรพัยากรบุคคลปฏิบติัการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 19 

------------------------------------------------------------

แผนแม่บทการดัดแปรสภาพอากาศ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

ตัว
อย
่าง


	คู่มือสอบนักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร ปี 68 
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