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ค าน า 
 
 

   ส ำหรับชุดคู่มือสอบส ำหรับต ำแหน่งนกัจดักำรงำนทัว่ไป ส ำนกังำนส่งเสริมกำรเรียนรู้จงัหวดั
เชียงใหม่ เล่มน้ี ทำงสถำบนั THE BEST CENTER และฝ่ำยวิชำกำรของสถำบนัไดเ้รียบเรียงขึ้น  
เพื่อใหผู้ส้มคัรสอบใชส้ ำหรับเตรียมสอบในกำรสอบแข่งขนัฯในคร้ังน้ี 
 
                        ทำงสถำบนั THE BEST CENTER ไดเ้ลง็เห็นควำมส ำคญัจึงไดจ้ดัท ำหนงัสือ เล่มน้ีขึ้นมำ  
ภำยในเล่มประกอบดว้ยทุกส่วนท่ีก ำหนดในกำรสอบ เจำะขอ้สอบทุกส่วน พร้อมค ำเฉลยอธิบำย มำจดัท ำเป็น
หนงัสือชุดน้ีขึ้น เพื่อใหผู้ส้อบไดเ้ตรียมตวัอ่ำนล่วงหนำ้ มีควำมพร้อมในกำรท ำขอ้สอบ 
 
                         ทำ้ยน้ี คณะผูจ้ดัท ำขอขอบคุณทำงสถำบนั THE BEST CENTER ท่ีไดใ้หก้ำรสนบัสนุนและ 
มีส่วนร่วมในกำรจดัท ำตน้ฉบบั ท ำใหห้นงัสือเล่มน้ีสำมำรถส ำเร็จขึ้นมำเป็นเล่มได ้ พร้อมกนัน้ีคณะผูจ้ดัท ำ 
ขอนอ้มรับขอ้บกพร่องใดๆ อนัเกิดขึ้นและยนิดีรับฟังควำมคิดเห็นจำกทุกๆท่ำน เพื่อท่ีจะน ำมำปรับปรุงแกไ้ข
ใหดี้ยิง่ขึ้น 
 

 
 
 
 

  ขอใหโ้ชคดีในกำรสอบทุกท่ำน 
ฝ่ำยวิชำกำร 

สถำบนั The  Best  Center 
www.thebestcenter.com 
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 ความรู้เกีย่วกบัเหตุการณ์ปัจจุบัน การเมือง เศรษฐกจิ สังคม 
  “ทักษิณ” ย า้ซ้ือหนีป้ระชาชนต้องท า ช้ี แก้หนีภ้าคประชาชน-ภาคครัวเรือนเกดิปีนี ้
 “ทกัษิณ” ย  ้ำ ซ้ือหน้ีประชำชนตอ้งท ำ หลงัโพลเสียงส่วนใหญ่เห็นดว้ย ยนัแกห้น้ีภำคประชำชน- 
ภำคครัวเรือนเกิดข้ึนในปีน้ี เช่ือน่ำจะไปไดดี้ พร้อมขอใจเยน็ๆ “ดิจิทลัวอลเลต็” ช่วยกระตุน้เศรษฐกิจแน่นอน 
 เม่ือเวลำ 18.30 น. วนัท่ี 23 มีนำคม 2568 นำยทกัษิณ ชินวตัร อดีตนำยกรัฐมนตรี ใหส้มัภำษณ์ท่ี 
สถำนีรถไฟหวัล ำโพง ถึงกรณีผลส ำรวจดุสิตโพล ประชำชนส่วนใหญ่เห็นดว้ยกบันโยบำยซ้ือหน้ีประชำชน  
วำ่ เป็นเร่ืองท่ีตอ้งท ำ วนัน้ีตอ้งเขำ้ใจก่อนวำ่ประชำชนล ำบำกอยู ่2-3 เร่ือง คือ 1. กำรบริหำรเศรษฐกิจท่ีผดิพลำด 
โดยกำรดึงเงินออกนอกระบบ ท ำใหเ้ศรษฐกิจมนัแหง้ ท ำใหป้ระชำชนเดือดร้อน 2. เร่ืองของโควิด-19 และ 3.  
กำรสร้ำงโอกำสใหก้บัประชำชนไม่เพยีงพอ ท่ีประชำชนจะสำมำรถท ำมำหำกินได ้ฉะนั้น วนัน้ีกต็อ้งหำทำงให้
ประชำชนสำมำรถเร่ิมตน้ใหม่ โดยกำรพยำยำมแกห้น้ีใหเ้ขำหรือปรับโครงสร้ำงหน้ี ใหเ้ขำสำมำรถช ำระหน้ีไดมี้
เครดิตใหม่ และสร้ำงโอกำสใหเ้ขำกจ็ะท ำใหเ้ขำฟ้ืนได ้ผูส่ื้อข่ำวถำมต่อ ไดคุ้ยกบัเอกชนบำ้งแลว้ใช่หรือไม่ท่ีจะให้
มำรับซ้ือหน้ี นำยทกัษิณ กล่ำววำ่ ไม่มีปัญหำ ระบบทุนนิยมเรำตอ้งกำรมีก ำไรอยูไ่ด ้และวนัน้ีแบงก ์(ธนำคำร) ให้
ดอกเบ้ียต ่ำ ถำ้ใหด้อกเบ้ียสูงกวำ่น้ีเขำกม็ำ ซ่ึงกำรแกห้น้ีภำคประชำชน ภำคครัวเรือน จะเกิดข้ึนในปีน้ีและน่ำจะไป
ไดดี้ 
 ส่วนค ำถำมวำ่หลำยฝ่ำยมองดิจิทลัวอลเลต็ทั้ง 2 เฟสท่ีผำ่นมำไม่สำมำรถกระตุน้เศรษฐกิจไดอ้ยำ่งท่ีพรรค
เพื่อไทย (พท.) หวงัไว ้นำยทกัษิณ ตอบวำ่ ใจเยน็ๆ ถำ้เรำไม่ท ำอะไรเลยมนัจะไหลลงมำกกวำ่น้ี ซ่ึงบำงทีเรำท ำแลว้
มนัหยดุกำรไหล มนัอำจจะยงัไม่ข้ึนมำแต่วำ่มนัจะข้ึนมำแน่นอน ขอใหใ้จเยน็ๆ เร่ืองดิจิทลัวอลเลต็มนัไม่ใช่เร่ือง
เงินอยำ่งเดียว แต่มนัเป็นส่ิงท่ีตอ้งใชใ้นอนำคต และอีกหน่อยทุกคนจะรู้จกัพรรคเพือ่ไทย เพรำะในกระเป๋ำสตำงค์
ธรรมดำ กบักระเป๋ำดิจิทลัทุกคนตอ้งมีกระเป๋ำเงินดิจิทลั ในอนำคตจะมีสินทรัพยท์ำงดิจิทลัอีกมำกมำย ซ่ึงจะไป
ผำ่นดิจิทลัวอลเลต็ตวัน้ี และไปไหนกจ็ะรู้วำ่เรำมีกระเป๋ำดิจิทลัวอลเลต็ กจ็ะไดเ้ห็นวำ่มนัมีประโยชน์เยอะ. 
 “คนไร้บ้าน” ภาระสังคม-ปมฝังลกึ ของ กทม. 
 ปัญหำคนไร้บำ้น ปัญหำท่ีสะสมเร้ือรังในสงัคมไทย โดยเฉพำะพื้นท่ีกรุงเทพมหำนคร ปรำกฏภำพท่ีเห็น
จนชินตำของผูพ้กัอำศยั หลบันอนในพื้นท่ีสำธำรณะ ขำ้งถนน ริมคูคลอง ใตส้ะพำนลอย หรือบริเวณใตท้ำงด่วน 
บำงคนหอบเส่ือผนืหมอนใบ สวมเส้ือผำ้มอมแมม ไร้ท่ีพึ่งพำ รอเวลำแจกอำหำร เขำ้ถึงทรัพยำกรอยำ่งจ ำกดั ท ำให้
คุณภำพชีวิตไม่ไดรั้บกำรพฒันำ และอยูใ่นสภำพท่ีตกต ่ำย  ำ่แย ่พื้นท่ีถนนรำชด ำเนิน นบัเป็นจุดพิกดัหลกัของกลุ่ม
คนไร้บำ้น ทั้งชนิดท่ีฝังรกรำกอยูม่ำอยำ่งยำวนำน ประหน่ึงใหก้ลำยเป็น “บำ้นท ำเลทอง” และอีกแบบท่ีสัญจรเขำ้มำ 
“พกัพิงเป็นคร้ังครำว” ปัญหำเหล่ำน้ียำกจะคล่ีคลำยปมจนกลำยเป็นภำระทำงสงัคม ส่งผลต่อภำพลกัษณ์ และ
เศรษฐกิจของประเทศ 
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 นำยโกศล สิงหนำท ผอ.เขตพระนคร กล่ำววำ่ ปัญหำคนไร้บำ้นในพื้นท่ีเขตพระนคร เป็นปัญหำหลกั
อนัดบัตน้ๆ มีมำกกวำ่ 100 คน และมีแนวโนม้เพิ่มมำกข้ึน ทำงส ำนกังำนเขตฯ พยำยำมผลกัดนัแกปั้ญหำตำมแนว
หลกัถนนรำชด ำเนิน ถนนอษัฎำงค ์ซ่ึงไม่ใช่เร่ืองง่ำย โดยส่งเจำ้หนำ้ท่ีเทศกิจลงพื้นท่ีตรวจสอบอยำ่งต่อเน่ือง แต่
ช่วงเวลำลงตรวจ กลุ่มคนพวกน้ีกม็กัหลบหนี จึงเป็นเหมือน “ปฏิบติักำรแมวไล่จบัหนู” ซ่ึงจำกกำรเกบ็ขอ้มูลกลุ่ม
คนไร้บำ้นในยำ่นน้ี ประกอบดว้ย 3 ส่วน ไดแ้ก่ กลุ่มคนไร้บำ้นโดยแท ้กลุ่มคนจนเมืองอยูห่ลำยสำรทิศแต่นัง่รถเมล์
เขำ้มำเพื่อมำรับของแจก และกลุ่มท่ีแฝงมำเป็นผูค้ำ้บริกำร ซ่ึงส่วนน้ีเจำ้หนำ้ท่ีต ำรวจไดก้วดขนัจบักมุไปบำ้ง 
 ผอ.เขตพระนคร กล่ำวอีกวำ่ ขณะน้ีไดพ้ยำยำมผลกัดนัคนไร้บำ้นไปอยูท่ี่ตรอกสำเก แต่ตอ้งมำพิจำรณำอีก 
คือ ถำ้ไม่ใหมี้จุดแจกอำหำรเลย กจ็ะถูกกลุ่มเอน็จีโอมองวำ่ กทม.ไม่ช่วยเพื่อนมนุษย ์ไม่จดักำรสวสัดิกำร ดำ้นกำร
รักษำสุขภำพ และแจกอำหำร ทำงส ำนกังำนเขตฯจึงก ำหนดจุดแจกเพยีง 1 จุด บริเวณตรอกสำเก และพยำยำมลด
ปริมำณลง เหลือ 100 ชุดต่อม้ือ เพื่อแกปั้ญหำคนท่ีมำรับของแลว้น ำไปขำยต่อ กินท้ิงกินขวำ้ง ท้ิงขยะเร่ียรำด ปัญหำ
ท่ีพบอีกคือ กำรลกัลอบมำแจกอำหำร จึงขอควำมร่วมมือใหม้ำลงทะเบียนเพื่อแจกอำหำร ใหเ้ป็นระบบเป็นระเบียบ
เรียบร้อยท่ี https:// shorturl.asia/qHc1Q  โดยมีเจำ้หนำ้ท่ีประสำนงำน เพื่อไม่ใหแ้จกซ ้ำซอ้น และอำหำรเฟ้อ 
 “ส ำนกังำนเขตฯ ไม่สำมำรถบงัคบัไม่ใหมี้กำรแจกอำหำร เพรำะจะถูกมองเป็นผูร้้ำยทนัที ส่วนคนท่ีน ำของ
มำแจก มีทั้งประสงคม์ำท ำบุญ แต่บำงคนมำท ำคอนเทนตแ์ลว้กจ็บ เรำจึงตอ้งมีกำรด ำเนินกำรแบบประคบัประคอง 
ในหลำยมิติ และรับภำระในส่ิงท่ีกลุ่มคนดงักล่ำว ท ำไว ้แต่อยำ่งไรกต็ำม ไดมี้กำรส ำรวจกลุ่มประชำกรคนไร้บำ้น 
เพื่อทรำบควำมตอ้งกำรและปัญหำท่ีตอ้งกำรจะใหแ้กไ้ข และรวบรวมขอ้มูลแลว้น ำมำแกไ้ขปัญหำแลว้ ส่วนแผน
ระยะยำว กทม. อยูร่ะหวำ่งสร้ำงบำ้นอุ่นใจ ท่ีพกัชัว่ครำวของคนไร้บำ้นคร้ังแรกในกรุงเทพฯ คำดวำ่จะแลว้เสร็จ
ช่วงปลำยปี 2568 เป็นสถำนท่ีครบวงจร มีท่ีพกัอำศยั กำรฝึกอำชีพ มีสวสัดิกำรอำหำร กำรดูแลรักษำสุขภำพ ส่วน
วิธีกำรบริหำรจดักำรพื้นท่ี ก ำลงัอยูร่ะหวำ่งพิจำรณำ” นำยโกศล กล่ำว. 
 "เชียงใหม่" จมฝุ่นพษิ สูงสุดท่ี "สันป่าตอง" ติดอนัดบั 2 เมืองอากาศแย่โลก 
 "เชียงใหม่" ข้ึนอนัดบั 2 ของโลก เมืองท่ีคุณภำพอำกำศแยท่ี่สุดของโลก จมฝุ่ นพิษ PM 2.5 ทั้ง 25 อ  ำเภอ 
สูงสุด อ.สันป่ำตอง 116 มคก./ลบ.ม. ส ำนกังำนสำธำรณสุขจงัหวดัเชียงใหม่ ขอใหป้ระชำชนมัน่ใจ โรงพยำบำล
พร้อมรองรับผูป่้วยท่ีเพิ่มข้ึนในช่วงฝุ่ น PM 2.5 วนัท่ี 23 มีนำคม 2568 จำกกำรตรวจสอบคุณภำพอำกำศของจงัหวดั
เชียงใหม่ ตั้งแต่ช่วงเชำ้เวลำ 06.00 น. ท่ีผำ่นมำ พบวำ่ค่ำฝุ่ นควนัพษิไดพุ้ง่สูงโดยเฉพำะในตวัเมืองเชียงใหม่ (ซ่ึงเป็น
แอ่งกระทะ) ไม่มีลมท่ีเขำ้มำช่วยพดัอำกำศไม่ยกตวั จำกส ำนกังำนพฒันำเทคโนโลยอีวกำศและภูมิสำรสนเทศ 
(องคก์ำรมหำชน) ผำ่นทำงแอปพลิเคชนั เช็คฝุ่ น ระบบติดตำม PM 2.5 เวลำ 06.00 น. ของวนัท่ี 23 มีนำคม 2568 
จ ำนวน 25 อ  ำเภอของจงัหวดัเชียงใหม่ ค่ำฝุ่ นละอองขนำดเลก็ PM 2.5 เกินค่ำมำตรฐำน 37.5 ไมโครกรัมต่อ
ลูกบำศกเ์มตร เป็นสีแดง 25 อ  ำเภอ มีค่ำตั้งแต่ 82.2 - 116.4 ไมโครกรัมต่อลูกบำศกเ์มตร ส่วน 5 อนัดบัสูงสุด พบ
มำกท่ีสุดท่ีอ ำเภอสันป่ำตอง วดัได ้116.4 ไมโครกรัมต่อลูกบำศกเ์มตร อนัดบั 2 อ  ำเภอหำงดง วดัได ้111.1 
ไมโครกรัมต่อลูกบำศกเ์มตร อนัดบั 3 อ  ำเภอสำรภี วดัได ้110.2 ไมโครกรัมต่อลูกบำศกเ์มตร อนัดบั 4 อ  ำเภอ
กลัยำณิวฒันำ วดัได ้109.4 ไมโครกรัมต่อลูกบำศกเ์มตร และอนัดบั 5 อ  ำเภอดอยหล่อ วดัได ้107.9 ไมโครกรัมต่อ
ลูกบำศกเ์มตร 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัจดัการงานทัว่ไป ส านกังานส่งเสริมการเรียนรูจ้งัหวดัเชียงใหม่         3 

------------------------------------------------------------ 
 ล่ำสุดเวลำ 08.20 น. ตำมเวลำแบบเรียลไทม ์จงัหวดัเชียงใหม่ ข้ึนอนัดบั 2 ของโลกเมืองท่ีคุณภำพอำกำศแย่
ท่ีสุดของโลก ขอ้มูลจำกกำรตรวจวดัดชันีคุณภำพอำกำศของประเทศไทย ผำ่นเวบ็ไซต ์iqair.com พบค่ำ US AQI 
แบบเรียลไทมว์ดัได ้185 ไมโครกรัมต่อลูกบำศกเ์มตร เป็นสีแดง และมลพิษทำงอำกำศ PM 2.5 ในเทศบำลนคร
เชียงใหม่ วดัได ้104 ไมโครกรัมต่อลูกบำศกเ์มตร ควำมเขม้ขน้ PM 2.5 ขณะน้ีเป็น 20.8 เท่ำของค่ำแนวทำง PM 2.5 
ประจ ำปีขององคก์ำรอนำมยัโลก มีผลกระทบต่อทุกคน หลีกเล่ียงกำรออกก ำลงักำยนอกบำ้น ปิดหนำ้ต่ำงของคุณ
เพื่อหลีกเล่ียงอำกำศภำยนอกบำ้นท่ีสกปรก สวมหนำ้กำกภำยนอกบำ้นและเปิดเคร่ืองฟอกอำกำศ 
 ดำ้นนำยแพทยว์รัญญู จ ำนงประสำทพร นำยแพทยส์ำธำรณสุขจงัหวดัเชียงใหม่ กล่ำวถึงสถำนกำรณ์ค่ำฝุ่ น 
PM 2.5 ในพื้นท่ีจงัหวดัเชียงใหม่ "เร่ิมส่งผลกระทบต่อสุขภำพ" โดยผูป่้วยกรณีฉุกเฉินวิกฤต สำมำรถเขำ้รับบริกำร
ไดทุ้กโรงพยำบำลฟรีไม่เสียค่ำใชจ่้ำย ส ำหรับกรณีเจบ็ป่วยปกติ สำมำรถเขำ้รับกำรรักษำในสถำนพยำบำลตำมสิทธ์ิ
กำรรักษำของท่ำน ทำงส ำนกังำนสำธำรณสุขจงัหวดัเชียงใหม่ไดมี้กำรเตรียมควำมพร้อมรับมือกบัจ ำนวนผูป่้วยท่ี
เพิ่มข้ึน โดยไดบู้รณำกำรกบัทุกโรงพยำบำลและหน่วยงำนดำ้นสำธำรณสุข เพื่อใหส้ำมำรถรักษำและส่งต่อผูป่้วยได้
อยำ่งมีประสิทธิภำพมำกท่ีสุด” 
 ทั้งน้ี นำยแพทยส์ำธำรณสุขจงัหวดัเชียงใหม่ยงัแนะน ำใหป้ระชำชนทัว่ไปท่ีอำจไดรั้บผลกระทบทำงดำ้น
สุขภำพในระยะยำว และผูป่้วยกลุ่มเส่ียง กลุ่มเปรำะบำง เดก็ ผูท่ี้มีโรคประจ ำตวั อำจกระตุน้ใหโ้รคเกิดควำมรุนแรง
เพิ่มมำกข้ึน ควรดูแลสุขภำพ หลีกเล่ียงท่ีโล่งแจง้ และหำกมีอำกำรผดิปกติต่ำง ๆ ข้ึนควรรีบปรึกษำแพทย ์หรือเขำ้
รับกำรตรวจท่ีสถำนพยำบำลใกลบ้ำ้น 
หุ้นเอเชียดิง่ถ้วนหน้า ฮ่ังเส็ง-นิกเกอ ิไม่รอด ผลพวงภาษสีหรัฐฯ 
 ดชันีตลำดหุน้หลกัในเอเชียร่วงลงอยำ่งหนกัในวนัน้ี เน่ืองจำกสหรัฐฯ ไม่มีทีท่ำจะลม้เลิกแผนภำษีตอบโต้
คร้ังใหญ่ โดยดชันีฮัง่เส็งของฮ่องกงร่วงลงกวำ่ 9% ส่วนดชันีนิกเกอิติดลบ 6% ดชันีตลำดหุน้หลกัในเอเชียร่วงลง
อยำ่งหนกัในวนัน้ี (7 เม.ย.) เน่ืองจำกสหรัฐฯ ไม่มีทีท่ำจะลม้เลิกแผนภำษีตอบโตค้ร้ังใหญ่ โดยดชันีฮัง่เส็งของ
ฮ่องกงร่วงลงกวำ่ 9% ส่วนดชันีนิกเกอิติดลบ 6% ขณะท่ีนกัลงทุนคำดวำ่ควำมเส่ียงท่ีเพิ่มข้ึนของภำวะเศรษฐกิจ
ถดถอยอำจท ำใหอ้ตัรำดอกเบ้ียของสหรัฐฯ ถูกปรับลดเร็วท่ีสุดในเดือนพฤษภำคม 
 โดยดชันี นิกเกอิ 225 ของญ่ีปุ่น ปรับตวัลดลง -6.3% หลงัเปิดตลำด ส่วนดชันีฮัง่เส็ง ของตลำดหุน้ฮ่องกง 
ด่ิงลง -9.8% เช่นเดียวกบัตลำดส ำคญัอ่ืนๆ เช่น ดชันี Shanghai Composite (-6.6%) ASX 200 ของออสเตรเลีย  
(-4.5%) Kospi ของเกำหลีใต ้(-4.4%) Taiex ของไตห้วนั (-9.6%) STI ของสิงคโปร์ (-7.1%) ขณะท่ี Dow Jones 
Futures ของสหรัฐฯ ลดลง -2% ในญ่ีปุ่น หุน้ของธนำคำรใหญ่ 3 แห่งของญ่ีปุ่นร่วงลงมำกกวำ่ 12% ในกำรซ้ือขำย
วนัน้ี ไดแ้ก่ Mitsubishi UFJ Financial Group, Mizuho Financial Group และ Sumitomo Mitsui Financial Group ท่ี
ลดลงเพิ่มข้ึนจำกสปัดำห์ท่ีแลว้ โดยดชันีหุน้ธนำคำรร่วงลง 20% ในช่วงเวลำดงักล่ำว ซ่ึงถือเป็นกำรร่วงลงคร้ังใหญ่
ท่ีสุดในรอบหลำยทศวรรษ หุน้ท่ีจดทะเบียนในฮ่องกงของบริษทัธนำคำรยกัษใ์หญ่ขององักฤษอยำ่ง HSBC และ
สแตนดำร์ด ชำร์เตอร์ ร่วงลงอยำ่งหนกั ในกำรซ้ือขำยช่วงเชำ้วนัจนัทร์ HSBC ร่วงลงมำกกวำ่ 15% ขณะท่ี
สแตนดำร์ด ชำร์เตอร์ ร่วงลง 18% หลงัตลำดหุน้ฮ่องกงปิดท ำกำรเม่ือวนัท่ี 4 เม.ย. เน่ืองในวรัหยดุเทศกำลเช็งเมง้ 
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 กำรปรับตวัลดลงดงักล่ำวเกิดข้ึนในขณะท่ีประธำนำธิบดีโดนลัด ์ทรัมป์ กล่ำวกบัผูส่ื้อข่ำววำ่นกัลงทุน
จะตอ้งยอมรับผลท่ีตำมมำ และเขำจะไม่ท ำขอ้ตกลงกบัจีนจนกวำ่กำรขำดดุลกำรคำ้ของสหรัฐฯ จะไดรั้บกำรแกไ้ข 
รัฐบำลจีนประกำศวำ่ตลำดไดพ้ดูคุยเก่ียวกบัแผนกำรตอบโตแ้ลว้ นกัลงทุนเคยคิดวำ่กำรสูญเสียควำมมัง่คัง่นบัลำ้น
ลำ้นดอลลำร์และผลกระทบทำงเศรษฐกิจท่ีอำจเกิดข้ึนจะท ำใหท้รัมป์ตอ้งพิจำรณำแผนของเขำใหม่ 
 บรูซ คำสแมน หวัหนำ้ฝ่ำยเศรษฐศำสตร์ของ JPMorgan กล่ำววำ่ "ขนำดและผลกระทบอนัรุนแรงของ
นโยบำยกำรคำ้ของสหรัฐฯ หำกยงัคงด ำเนินต่อไป กเ็พียงพอท่ีจะท ำใหก้ำรขยำยตวัของสหรัฐฯ และทัว่โลกท่ียงัคง
แขง็แรงเขำ้สู่ภำวะถดถอย" โดยใหค้วำมเส่ียงของภำวะเศรษฐกิจตกต ่ำอยูท่ี่ 60% 
 เขำกล่ำวเสริมวำ่ "เรำคำดวำ่ธนำคำรกลำงสหรัฐฯ จะผอ่นปรนนโยบำยกำรเงินคร้ังแรกในเดือนมิถุนำยน 
อยำ่งไรกต็ำม ขณะน้ี เรำคิดวำ่คณะกรรมกำรจะปรับลดอตัรำดอกเบ้ียในกำรประชุมทุกคร้ังจนถึงเดือนมกรำคม โดย
จะลดเป้ำหมำยอตัรำดอกเบ้ียกองทุนสูงสุดลงเหลือ 3.0%" 
 เจำ้หนำ้ท่ีสหรัฐฯ เผยวำ่ มีประเทศและดินแดนมำกกวำ่ 50 แห่ง ติดต่อสหรัฐฯ เพื่อเจรจำกำรคำ้ นบัตั้งแต่
ทรัมป์ประกำศข้ึนภำษีสินคำ้น ำเขำ้เม่ือวนัท่ี 3 เมษำยน เจำ้หนำ้ท่ีไม่ไดใ้หร้ำยละเอียดใดๆ โดยอินเดียระบุวำ่จะไม่
ประกำศภำษีศุลกำกรตอบโต ้อินเดียเปิดกวำ้งในกำรลดภำษีศุลกำกรส ำหรับสินคำ้น ำเขำ้จำกสหรัฐฯ มำกกวำ่
คร่ึงหน่ึง เพื่อปกป้องกำรส่งออก 
 โต เลิม เลขำธิกำรพรรคคอมมิวนิสตเ์วียดนำม เป็นหน่ึงในผูน้ ำกลุ่มแรกท่ีพดูคุยกบัทรัมป์ หลงัเวียดนำมถูก
เรียกเกบ็ภำษีศุลกำกรถึง 46%โดย,uรำยงำนวำ่เขำไดข้อใหท้รัมป์ชะลอกำรบงัคบัใชภ้ำษีดงักล่ำว ก่อนท่ีทั้งสอง
ประเทศจะบรรลุขอ้ตกลงได.้ ท่ีมำ BBC Reuters 
เกาหลเีหนือจัดงานมาราธอนคร้ังแรกในรอบ 6 ปี ต้อนรับนักวิ่งต่างชาต ิ
 เกำหลีเหนือจดังำนมำรำธอนนำนำชำติเปียงยำงเป็นคร้ังแรกในรอบ 6 ปีเม่ือวนัอำทิตยท่ี์ผำ่นมำ โดยเปิดรับ
นกัวิ่งชำวต่ำงชำติใหเ้ขำ้ร่วมกิจกรรมดว้ย ตำมรำยงำนของส่ือทำงกำร KCNA และหนงัสือพิมพโ์รดองซินมุน 
นกักีฬำจำกจีน โรมำเนีย และประเทศอ่ืน ๆ ไดเ้ดินทำงถึงเกำหลีเหนือเพื่อเขำ้ร่วมกำรแข่งขนัคร้ังน้ีดว้ย 
 ไซมอน คอ็กเคอเรลล ์ผูจ้ดักำรทัว่ไปของ Koryo Tours บริษทัท่ีมีส ำนกังำนในปักก่ิง และเป็นพำร์ตเนอร์
อยำ่งเป็นทำงกำรของงำนมำรำธอนดงักล่ำว เปิดเผยผำ่นโพสตใ์นอินสตำแกรมวำ่ มีนกัท่องเท่ียวประมำณ 200 คน
เดินทำงถึงกรุงเปียงยำงในวนัศุกร์และเสำร์ท่ีผำ่นมำ โดยนกัวิ่งจำกต่ำงประเทศไดฝึ้กซอ้มกนัท่ีโรงแรมใน 
กรุงเปียงยำงก่อนกำรแข่งขนัในวนัอำทิตย ์เกำหลีเหนือปิดพรมแดนตั้งแต่ปี 2020 เม่ือเกิดกำรระบำดของโควิด-19 
แต่ไดเ้ร่ิมผอ่นคลำยมำตรกำรควบคุมตั้งแต่ปี 2023 โดยอนุญำตใหน้กัท่องเท่ียวชำวรัสเซียบำงกลุ่มเขำ้ประเทศ 
อยำ่งไรกต็ำม เมืองหลวงเปียงยำงกย็งัคงปิดไม่ใหเ้ขำ้ชมโดยนกัท่องเท่ียวทัว่ไป 
 กำรแข่งขนัมำรำธอนน้ีเป็นเส้นทำงไป-กลบัท่ีวิ่งผำ่นใจกลำงกรุงเปียงยำง ผำ่นสถำนท่ีส ำคญัหลำยแห่ง 
ออกไปยงัพื้นท่ีชนบทใกลต้วัเมือง ก่อนกลบัเขำ้สู่สนำมกีฬำซ่ึงมีผูช้มประมำณ 50,000 คน  งำนมำรำธอนนำนำชำติ
เปียงยำงน้ีถือเป็นหน่ึงในกิจกรรมเฉลิมฉลองวนัคลำ้ยวนัเกิดของคิม อิล ซุง ผูก่้อตั้งประเทศและปู่ของผูน้ ำคน
ปัจจุบนั คิม จอง อึน ในวนัท่ี 15 เมษำยนดว้ย. ท่ีมำ : CNN 
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โดนัลด์ ทรัมป์ ไม่ถอย เทียบภาษีเป็นเหมือน "ยา" ตลาดหุ้นส่อผนัผวน 
 ประธำนำธิบดีโดนลัด ์ทรัมป์แห่งสหรัฐฯ กล่ำววำ่ รัฐบำลต่ำงประเทศจะตอ้งจ่ำยเงิน "จ ำนวนมำก"  
เพื่อยกเลิกภำษีศุลกำกรคร้ังใหญ่ท่ีเขำเปรียบเทียบวำ่เป็นเสมือนเป็น "ยำ" ขณะท่ีตลำดกำรเงินบ่งช้ีวำ่อำจเกิดควำม
ผนัผวนคร้ังใหญ่ข้ึนอีกสปัดำห์หน่ึง ประธำนำธิบดีโดนลัด ์ทรัมป์แห่งสหรัฐฯ กล่ำววำ่ รัฐบำลต่ำงประเทศจะตอ้ง
จ่ำยเงิน "จ ำนวนมำก" เพื่อยกเลิกภำษีศุลกำกรคร้ังใหญ่ท่ีเขำเปรียบเทียบวำ่เป็นเสมือนเป็น "ยำ" ขณะท่ีตลำดกำรเงิน
บ่งช้ีวำ่อำจเกิดควำมผนัผวนคร้ังใหญ่ข้ึนอีกสปัดำห์หน่ึง ในกำรพดูคุยกบัผูส่ื้อข่ำวบนเคร่ืองบินแอร์ ฟอร์ซ วนั 
ทรัมป์ระบุวำ่เขำไม่กงัวลเก่ียวกบักำรสูญเสียในตลำดซ่ึงมูลค่ำหุน้สหรัฐฯ ลดลงไปแลว้เกือบ 6 ลำ้นลำ้นดอลลำร์
สหรัฐ เขำกล่ำววำ่"ผมไม่อยำกใหอ้ะไรตกต ่ำลง แต่บำงคร้ังคุณตอ้งกินยำเพื่อแกไ้ขบำงส่ิงบำงอยำ่ง"  
 ทรัมป์กล่ำววำ่เขำไดพ้ดูคุยกบัผูน้ ำจำกยโุรปและเอเชียเม่ือสุดสปัดำห์ท่ีผำ่นมำ ซ่ึงหวงัวำ่จะโนม้นำ้วใหเ้ขำลด
ภำษีศุลกำกรลงสูงถึง 50% ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชใ้นสปัดำห์น้ี "พวกเขำก ำลงัมำเจรจำ พวกเขำตอ้งกำรพดูคุย แต่จะไม่
สำมำรถพดูคุยได ้เวน้แต่พวกเขำจะจ่ำยเงินใหเ้รำเป็นจ ำนวนมำกทุกปี" 
 กำรประกำศข้ึนภำษีของทรัมป์เม่ือสปัดำห์ท่ีแลว้ท ำใหเ้ศรษฐกิจทัว่โลกสัน่สะเทือน ส่งผลใหจี้นข้ึนภำษีตอบ
โต ้และเกิดควำมกลวัต่อสงครำมกำรคำ้โลกและภำวะเศรษฐกิจถดถอย ในรำยกำรทอลก์โชวเ์ชำ้วนัอำทิตย ์ท่ีปรึกษำ
เศรษฐกิจระดบัสูงของทรัมป์พยำยำมแสดงใหเ้ห็นวำ่ภำษีเป็นกำรปรับต ำแหน่งของสหรัฐฯ ในระเบียบกำรคำ้โลก
อยำ่งชำญฉลำด พวกเขำยงัพยำยำมลดผลกระทบทำงเศรษฐกิจจำกวุน่วำยเม่ือสปัดำห์ท่ีแลว้ สญัญำซ้ือขำยล่วงหนำ้
หุน้วอลลส์ตรีทเปิดตลำดร่วงลงอยำ่งรวดเร็วในวนัอำทิตย ์ซ่ึงเป็นสญัญำณของควำมป่ันป่วนเพิ่มเติม 
 สกอตต ์เบสเซนต ์รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงกำรคลงัสหรัฐฯ กล่ำวในรำยกำร Meet the Press ของ
สถำนีโทรทศัน์ เอน็บีซีนิวส์ วำ่มีประเทศต่ำงๆ มำกกวำ่ 50 ประเทศท่ีเร่ิมเจรจำกบัสหรัฐฯ นบัตั้งแต่กำรประกำศ
เม่ือวนัพธุท่ีผำ่นมำ 
 ทั้งเบสเซนตแ์ละเจำ้หนำ้ท่ีคนอ่ืนๆ ไม่ไดร้ะบุช่ือประเทศหรือใหร้ำยละเอียดเก่ียวกบักำรเจรจำ กำรเจรจำกบั
รัฐบำลหลำยชุดพร้อมกนัอำจกลำยเป็นควำมทำ้ทำยดำ้นโลจิสติกส์ส ำหรับรัฐบำลทรัมป์ และท ำใหค้วำมไม่แน่นอน
ทำงเศรษฐกิจยดืเยื้อออกไป เบสเซนตก์ล่ำววำ่ "ไม่มีเหตุผล" ท่ีจะคำดกำรณ์วำ่เศรษฐกิจจะถดถอย โดยอำ้งถึงกำร
เติบโตของงำนในสหรัฐฯ ท่ีแขง็แกร่งเกินคำดในเดือนท่ีแลว้ ก่อนท่ีภำษีศุลกำกรจะถูกประกำศ 
 ปัจจุบนั นกัเศรษฐศำสตร์ของเจพีมอร์แกนประเมินวำ่ภำษีศุลกำกรจะส่งผลใหผ้ลิตภณัฑม์วลรวม
ภำยในประเทศของสหรัฐฯ ทั้งปีลดลง 0.3% จำกท่ีประมำณกำรไวก่้อนหนำ้น้ีท่ี 1.3% และอตัรำกำรวำ่งงำนจะ
เพิ่มข้ึนเป็น 5.3% จำก 4.2% ในปัจจุบนั 
 ดำ้นประธำนำธิบดีทรัมป์ใชเ้วลำช่วงสุดสปัดำห์ในรัฐฟลอริดำ ดว้ยกำรเล่นกอลฟ์และโพสตว์ิดีโอวงสวิงของ
เขำลงในส่ือโซเชียลมีเดียเม่ือวนัอำทิตย.์ ท่ีมำ Reuters 
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จีนประสบความส าเร็จส่งยานเสินโจว-20 ทะยานถึงสถานีอวกาศเรียบร้อย 
 นกับินอวกำศจำกยำนเสินโจว-20 ไดรั้บกำรตอ้นรับอยำ่งอบอุ่นจำกลูกเรือเสินโจว-19 หลงัยำนเสินโจว-20 
เทียบท่ำกบัสถำนีอวกำศเทียนกงของจีนไดส้ ำเร็จในวนัศุกร์ เพื่อเร่ิมตน้กำรส่งมอบภำรกิจอยำ่งเป็นทำงกำร 
 ยำนเสินโจว-20 ซ่ึงมีผูบ้ญัชำกำรเฉิน ตง และลูกเรืออีก 2 คน ไดแ้ก่ เฉิน จงรุ่ย และหวงั เจ่ีย เดินทำงถึง 
สถำนีอวกำศเทียนกง โดยเทียบท่ำกบัโมดูลหลกั “เทียนเหอ” ของสถำนีเม่ือเวลำ 23:49 น. วนัพฤหสับดีตำมเวลำใน
ทอ้งถ่ิน โดยเวลำ 01:17 น. ของวนัศุกร์ ลูกเรือเสินโจว-19 ไดเ้ปิดประตูเช่ือมต่อและตอ้นรับผูม้ำใหม่ก่อนท่ีลูกเรือ
ทั้ง 2 ทีม จะถ่ำยภำพร่วมกนัและส่งขอ้ควำมทกัทำยถึงเจำ้หนำ้ท่ีบนพื้นโลก  
 ไช่ ซวี่เจ๋อ ผูบ้ญัชำกำรลูกเรือเสินโจว-19 กล่ำวตอ้นรับลูกเรือท่ีมำใหม่ พร้อมทกัทำย เฉิน ตง ท่ีเคยท ำภำรกิจ
เสินโจว-14 ร่วมกนัมำก่อน และขอใหทุ้กคนร่วมกนัท ำภำรกิจใหส้ ำเร็จต่อไป ขณะท่ีเฉิน ตง ผูบ้ญัชำกำรภำรกิจเสิน
โจว-20 ท่ีมำรับไมต่้อ ระบุวำ่เขำรู้สึกอบอุ่นท่ีไดก้ลบัมำยงับำ้นอวกำศแห่งน้ีอีกคร้ัง และดีใจท่ีไดเ้จอกบัซ่ง หลิงตง 
และหวงั ฮ่ำวเจ๋ออีกคร้ัง โดยขอใหท้ั้ง 2 ทีมร่วมมือกนัใหดี้ท่ีสุดในช่วงเวลำสั้น ๆ น้ีเพื่อท ำภำรกิจท่ีเหลือใหส้ ำเร็จ 
 ตำมรำยงำนของส ำนกังำนอวกำศมณฑลของจีน (CMSA) นกับินอวกำศทั้ง 6 คนจะอยูร่่วมกนัประมำณ  
5 วนั เพื่อท ำงำนตำมแผนและส่งมอบภำรกิจใหลุ้ล่วงก่อนท่ีทีมเสินโจว-19 จะเดินทำงกลบัโลก 
 ทั้งน้ี ยำนเสินโจว-20 ถูกปล่อยข้ึนสู่อวกำศดว้ยจรวด Long March-2F เม่ือเวลำ 17:17 น. วนัพฤหสับดี จำก
ศูนยป์ล่อยดำวเทียมจ่ิวเฉวยีน ทำงตะวนัตกเฉียงเหนือของจีน ก่อนจะเทียบท่ำกบัสถำนีอวกำศเทียนกงของจีนได้
ส ำเร็จในวนัศุกร์. 
ท่ีมำ : AP 
“อิง๊ค์” ถึงไทยปิดห้องคุย “จิราพร-ผบ.ตร.” รูดซิปปากปมปรับ ครม.-เจรจาภาษีทรัมป์ 
 “แพทองธำร” พร้อมคู่สมรสและคณะเดินทำงกลบัถึงไทยหลงัเยอืนกมัพชูำ ปิดหอ้งคุย “จิรำพร-บ๊ิกต่ำย” 
นำนร่วมชัว่โมง ปัดตอบคืบหนำ้เจรจำภำษีทรัมป์ บอกใหส้มัภำษณ์ไปหมดแลว้ ดำ้น “อนุทิน” หวัเรำะหลงัส่ือจ้ี
ถำมปมปรับ ครม. 
 วนัท่ี 24 เมษำยน 2568 นำงสำวแพทองธำร ชินวตัร นำยกรัฐมนตรี เดินทำงกลบัถึงประเทศไทยหลงัเสร็จ
ภำรกิจเยอืนรำชอำณำจกัรกมัพชูำอยำ่งเป็นทำงกำรในเวลำ 15.20 น. ซ่ึงเร็วกวำ่ก ำหนดกำรเดิม 1 ชัว่โมง โดยเม่ือ
มำถึงไดป้ระชุมร่วมกบันำงสำวจิรำพร สินธุไพร รัฐมนตรีประจ ำส ำนกันำยกรัฐมนตรี และ พล.ต.อ.กิตต์ิรัฐ พนัธ์ุ
เพช็ร์ ผูบ้ญัชำกำรต ำรวจแห่งชำติ (ผบ.ตร.) ท่ีเดินทำงมำรอท่ีท่ำอำกำศยำนทหำร 2 กองบิน 6 ดอนเมือง กทม. อยู่
ก่อนแลว้ โดยใชเ้วลำหำรือประมำณ 1 ชัว่โมง ทั้งน้ี ก่อนท่ีนำยกรัฐมนตรีจะเดินทำงกลบั ผูส่ื้อข่ำวสอบถำมถึง
กระแสข่ำวกำรปรับคณะรัฐมนตรี (ครม.) โดยนำยกรัฐมนตรีไม่ตอบค ำถำมเพียงแต่โบกมือ จำกนั้นพยำยำมถำม
เพิ่มเติมถึงประเดน็กำรเจรจำเร่ืองภำษีกบัสหรัฐอเมริกำ ซ่ึงนำยกรัฐมนตรีระบุเพยีงวำ่ไดใ้หส้มัภำษณ์กบัโทรทศัน์
รวมกำรเฉพำะกิจช่วงท่ีอยูก่มัพชูำไปหมดแลว้ แต่ผูส่ื้อข่ำวพยำยำมถำมต่อเน่ืองจำกยงัมีบำงประเดน็ไม่ชดัเจน แต่
นำยกรัฐมนตรีไม่ตอบและข้ึนรถเดินทำงกลบัทนัที 
## ข้อมูลข่าวสารอัพเดทถงึวันท่ี 25 เมษายน 2568 ## 

 
------------------------- 
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 ความรู้เกีย่วกบันโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 - 2569 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568-2569 

 
รำชกิจจำนุเบกษำ (13 พฤศจิกำยน 2567) เผยแพร่ประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เร่ือง นโยบำยกำรศึกษำ

ของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ตำมท่ีคณะรัฐมนตรีไดก้ ำหนดนโยบำยกำรบริหำรรำชกำรแผน่ดินท่ียดึมัน่กำรปกครองในระบอบ

ประชำธิปไตยอนัมีพระมหำกษตัริยท์รงเป็นประมุข โดยมีควำมสอดคลอ้งกบัหมวด 5 หนำ้ท่ีของรัฐและหมวด 6 
แนวนโยบำยแห่งรัฐ ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย พทุธศกัรำช 2560 ตลอดจนยทุธศำสตร์ชำติ 
พทุธศกัรำช 2561 – 2580 คณะรัฐมนตรีไดแ้ถลงนโยบำยต่อรัฐสภำ เม่ือวนัท่ี 12 กนัยำยน 2567 นโยบำยรัฐบำลดำ้น
กำรศึกษำ ใหค้วำมส ำคญักบักำรพฒันำทุนมนุษย ์ท่ีเป็นรำกฐำนส ำคญัของกำรพฒันำประเทศ โดยเร่งส่งเสริม
ผลกัดนัใหเ้กิดกำรพฒันำคนไทยทุกช่วงวยัอยำ่งเตม็ก ำลงัและควำมสำมำรถ รัฐบำลจะส่งเสริมกำรเกิดและเติบโต
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อยำ่งมีคุณภำพของเดก็ทุกคนอยำ่งเท่ำเทียม เดก็ไทยทุกคนจะตอ้งเขำ้ถึงศูนยดู์แลเดก็ปฐมวยัท่ีมีมำตรฐำน เม่ือ
เติบโตกไ็ดเ้รียนหนงัสือท่ีใหค้วำมส ำคญักบักำรพฒันำทกัษะวิทยำศำสตร์ เทคโนโลย ีและกำรคิดวิเครำะห์อยำ่งมี
เหตุผล ส่งเสริมศกัยภำพทั้งดำ้นศิลปะ วฒันธรรม และควำมสำมำรถทำงกีฬำ และพฒันำระบบกำรศึกษำท่ียดืหยุน่
ทั้งในระบบ นอกระบบ ตำมอธัยำศยั และกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใชเ้ทคโนโลยท่ีีทนัสมยัเขำ้มำสนบัสนุน ตอบ
โจทยศ์กัยภำพของผูเ้รียน ลดภำระและลดควำมเหล่ือมล ้ำในกำรเขำ้ถึงกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ ส่งเสริมใหเ้กิดกำรเรียน
สองภำษำ โดยใชเ้ทคโนโลยปัีญญำประดิษฐ์ (AI) เป็นตวัช่วย เนน้กำรสอนทกัษะท่ีใชป้ระโยชน์ไดใ้นชีวิตจริงเพื่อ
กำรสร้ำงรำยได ้(Learn to Earn) ส่งเสริมใหเ้กิดควำมร่วมมือระหวำ่งรัฐ องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และ
ภำคเอกชนในกำรจดักำรศึกษำทุกระดบั รวมทั้งกำรเฟ้นหำและช่วยเหลือเดก็และเยำวชนท่ีหลุดจำกระบบกำรศึกษำ 
พร้องทั้งส่งเสริมกำรปฏิรูประบบอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำเพื่อใหต้อบสนองต่อควำมตอ้งกำรแรงงำนในอนำคต
และรองรับกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life-Long Learning) ต่อมำเม่ือวนัท่ี 16 กนัยำยน 2567 รัฐมนตรีวำ่กำร
กระทรวงศึกษำธิกำร ไดป้ระชุมมอบนโยบำยกำรศึกษำใหแ้ก่ส่วนรำชกำรในสงักดัและองคก์รในก ำกบั
กระทรวงศึกษำธิกำร นั้น 

เพื่อใหก้ำรขบัเคล่ือนนโยบำยกำรศึกษำไปสู่กำรปฏิบติัเป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพ เกิดประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผูเ้รียนและประชำชน อำศยัอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 8 และมำตรำ 12 แห่งพระรำชบญัญติั
ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร จึงประกำศนโยบำย
กำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 – 2569 โดยมุ่งมัน่สำนต่อนโยบำย “เรียนดี มี
ควำมสุข” ใหเ้กิดผลสมัฤทธ์ิต่อผูเ้รียนเป็นท่ีประจกัษ ์ภำยใตห้ลกักำร “กำรศึกษำเพื่อควำมเป็นเลิศ และ กำรศึกษำ
เพื่อควำมมัน่คงของชีวิต” ใชแ้นวทำงกำรท ำงำน “จบัมือไว ้แลว้ไปดว้ยกนั” มุ่งสร้ำง“กำรศึกษำเท่ำเทียม” ผำ่น
เครือข่ำยกำรศึกษำเพื่อกำรพฒันำอยำ่งต่อเน่ือง และต่อยอดกำรพฒันำคุณภำพกำรศึกษำทุกระดบัใหท้นัสมยั ได้
มำตรฐำนสำกล ภำยใตแ้นวคิด “ปฏิวติักำรศึกษำ แกปั้ญหำประเทศ” เพื่อพฒันำคนไทยทุกคนในทุกช่วงวยัให ้
“ฉลำดรู้ ฉลำดคิด ฉลำดท ำ” มีศกัยภำพและควำมพร้อมสนบัสนุนกำรพฒันำประเทศให ้“มัน่คง มัง่คัง่ ย ัง่ยนื” เพือ่
เป็นแนวทำงใหส่้วนรำชกำรในสงักดัและองคก์รในก ำกบักระทรวงศึกษำธิกำร น ำไปใชใ้นกำรขบัเคล่ือนนโยบำย 
ดงัน้ี 
1. ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

1.1 พฒันำและต่อยอดวิธีกำรประเมินวิทยฐำนะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ลดขั้นตอน มุ่งผลสมัฤทธ์ิ
ของผูเ้รียนเป็นส ำคญั 

1.2 ยำ้ยครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำคืนถ่ิน กลบัภูมิล ำเนำดว้ยควำมเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มีกำรทุจริต 
คอร์รัปชนั 
 1.3 พฒันำและต่อยอดกำรแกไ้ขปัญหำหน้ีสินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอยำ่งเป็นระบบและเห็นผลเป็น
รูปธรรม 

1.4 จดัหำอุปกรณ์กำรสอนและสวสัดิกำรใหเ้พียงพอและเหมำะสม เพื่อส่งเสริมใหมี้กำรจดักำรเรียนรู้และ
พฒันำศกัยภำพผูเ้รียนอยำ่งมีคุณภำพ 
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1.5 ด ำเนินกำรยกเลิกครูเวรอยำ่งเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง “ชีวิตและควำมปลอดภยัของครูส ำคญักวำ่

ทรัพยสิ์น” ครูมีเวลำจดักำรเรียนรู้อยำ่งมีคุณภำพ 
1.6 จดัหำนกักำรภำรโรง เพื่อช่วยลดภำระงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และช่วยรักษำ 

ควำมปลอดภยั 
1.7 ปรับลดภำระงำนท่ีไม่จ ำเป็นหรือซ ้ำซอ้น 
1.8 แกปั้ญหำกำรขำดแคลนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

2. ลดภำระนกัเรียนและผูป้กครอง  
 2.1 เรียนไดทุ้กท่ี ทุกเวลำ (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงำนท ำ “ยดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลำง” มีระบบหรือ
แพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ โดยผูเ้รียนไม่ตอ้งเสียค่ำใชจ่้ำย เพื่อสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ และส่งเสริมกำร
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

2.2 ช่วยเหลือเดก็และเยำวชนท่ีหลุดออกจำกระบบกำรศึกษำ (Zero Drop out) ใหมี้โอกำสไดรั้บกำรศึกษำ
ทั้งในระบบ นอกระบบ และตำมอธัยำศยั  
 2.3 จดัใหมี้โรงเรียนคุณภำพอยำ่งนอ้ย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ  ำเภอ 
 2.4 พฒันำระบบกำรแนะแนวกำรเรียน (Coaching) และเป้ำหมำยชีวติใหเ้ป็นรูปธรรม ส่งเสริมกำรคิด
วิเครำะห์อยำ่งสร้ำงสรรคแ์ละมีเหตุผล   
 2.5 พฒันำระบบกำรศึกษำท่ียดืหยุน่ตอบโจทยศ์กัยภำพผูเ้รียน โดยมีระบบวดัผลรับรองมำตรฐำนวิชำชีพ 
(Skill Certificate) ผูเ้รียนสำมำรถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกำศนียบตัรในกำรประกอบอำชีพ และมีระบบวดัผลเทียบ
ระดบักำรศึกษำ กำรประเมินผลกำรศึกษำ ผำ่นธนำคำรหน่วยกิต (Credit Bank) 
 2.6 พฒันำทกัษะท่ีใชป้ระโยชน์ไดใ้นชีวิตจริงของผูเ้รียน มีรำยไดร้ะหวำ่งเรียน จบแลว้มีงำนท ำ  
(Learn to Earn)  
 2.7 จดัใหมี้อำหำรส ำหรับนกัเรียน เพื่อแกปั้ญหำภำวะทุพโภชนำกำร 
 2.8 ส่งเสริมใหมี้กระบวนกำรสร้ำงควำมปลอดภยัใหก้บัผูเ้รียน 
 2.9 สร้ำงโอกำสใหค้นทุกช่วงวยัเขำ้ถึงกำรศึกษำและกำรฝึกอบรมอยำ่งเท่ำเทียมและมีคุณภำพ ตั้งแต่
กำรศึกษำปฐมวยัจนถึงกำรศึกษำตลอดชีวิต พร้อมกำรพฒันำทกัษะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลย ีกำรคิดวิเครำะห์
อยำ่งมีเหตุผล และทกัษะอำชีพท่ีจ ำเป็นแห่งอนำคต (Future Skill) 
 2.10 น ำเทคโนโลยท่ีีทนัสมยัและเทคโนโลยปัีญญำประดิษฐ ์(AI) มำช่วยในกำรจดักำรเรียนรู้  
กำรพฒันำทกัษะดิจิทลั และกำรพฒันำทกัษะภำษำต่ำงประเทศ 
 2.11 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีควำมสุข 

ใหส่้วนรำชกำรในสงักดัและองคก์รในก ำกบักระทรวงศึกษำธิกำร น ำนโยบำยกำรศึกษำของ
กระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 – 2569 ขำ้งตน้ ไปเป็นกรอบแนวทำงในกำรจดักำรศึกษำและ
กำรด ำเนินงำน โดยจดัท ำแผนปฏิบติัรำชกำรใหส้อดคลอ้งกบันโยบำยดงักล่ำว และรำยงำนต่อรัฐมนตรีวำ่กำร
กระทรวงศึกษำธิกำร เพื่อพิจำรณำต่อไป 
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ทั้งน้ี  ตั้งแต่วนัท่ี 16 กนัยำยน 2567 เป็นตน้ไป 

ประกำศ ณ  วนัท่ี 17 ตุลำคม พ.ศ. 2567 
พลต ำรวจเอก เพิ่มพนู  ชิดชอบ 

รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร 
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 แนวข้อสอบพ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546  
และที่แก้ไขเพิม่เติมฉบับที่ 3. พ.ศ.2562 

1.  พ.ร.บ. ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรฉบบัท่ีใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัเป็นฉบบั พ.ศ.ใด 
  ก. พ.ศ. 2545   ข. พ.ศ.2546  ค. พ.ศ. 2547  ง. พ.ศ. 2548 
ตอบ ข.  
2. พ.ร.บ. ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  พ.ศ.2546 พระบำทสมเดจ็พระ 
เจำ้อยูห่วัทรงลงพระปรมำภิไธยไวเ้ม่ือใด 
 ก. 3 ก.ค. 2546  ข. 3 ก.ค. 2547  ค. 13 ก.ค. 2546  ง. 13 ก.ค. 2547 
ตอบ ก.  
3.  พ.ร.บ. ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 พระบำทสมเดจ็พระเจำ้อยูห่วัภูมิพลอดุลยเดช 
ทรงพระกรุณำโปรดเกลำ้ใหต้รำข้ึนโดยค ำแนะน ำและยนิยอมของผูใ้ด 
 ก. วฒิุสภำ  ข. รัฐสภำ  ค. นำยกรัฐมนตรี ง. คณะรัฐมนตรี 
ตอบ ข.  
4. พ.ร.บ. ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  พ.ศ.2546 มีผลบงัคบัใชเ้ม่ือใด 
 ก. ตั้งแต่วนัประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ  ข. ถดัจำกวนัประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ 
 ค. 3 วนัหลงัจำกประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ ง. 7 วนัหลงัจำกประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ 
ตอบ ข. มำตรำ ๒ พระรำชบญัญติัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจำกวนัประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำเป็นตน้ไป 
5. พระรำชบญัญติัระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 ประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำเม่ือใด 
 ก. 6 กรกฎำคม 2546    ข. 6 สิงหำคม 2546  
 ค. 7 กรกฎำคม 2546    ง. 7 สิงหำคม 2546 
ตอบ ก.  
6. พระรำชบญัญติัระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 มีผลบงัคบัใชเ้ม่ือใด 
 ก. 7 กรกฎำคม 2546 ข. 7 สิงหำคม 2546 ค. 8 กรกฎำคม 2546 ง. 8 สิงหำคม  2546 
ตอบ ก.  
7. พระรำชบญัญติัระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 ยกเลิกกฎหมำยฉบบัใด 
 ก.  พระรำชบญัญติัระเบียบกำรปฏิบติัรำชกำรของทบวงมหำวิทยำลยั พ.ศ. 2520 
 ข.  พระรำชบญัญติัคณะกรรมกำรกำรประถมศึกษำ พ.ศ. 2523 
 ค.  พระรำชบญัญติัคณะกรรมกำรกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2535 
 ง.  ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง.  มำตรำ ๓  ใหย้กเลิก 
 (๑) พระรำชบญัญติัระเบียบกำรปฏิบติัรำชกำรของทบวงมหำวิทยำลยั พ.ศ. ๒๕๒๐ 
 (๒) พระรำชบญัญติัระเบียบกำรปฏิบติัรำชกำรของทบวงมหำวิทยำลยั (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๗ 
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 (๓) พระรำชบญัญติัคณะกรรมกำรกำรประถมศึกษำ พ.ศ. ๒๕๒๓ 
 (๔) พระรำชบญัญติัคณะกรรมกำรกำรประถมศึกษำ (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ 
 (๕) พระรำชบญัญติัคณะกรรมกำรกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๓๕ 
 บรรดำกฎหมำย กฎ ขอ้บงัคบัอ่ืนในส่วนท่ีมีบญัญติัไวแ้ลว้ในพระรำชบญัญติัน้ี หรือซ่ึงขดัหรือแยง้กบั
บทบญัญติัแห่งพระรำชบญัญติัน้ี ใหใ้ชพ้ระรำชบญัญติัน้ีแทน  
8. ใหจ้ดัระเบียบรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรตำมขอ้ใด 
 ก. ระเบียบบริหำรรำชกำรในส่วนกลำง 
 ข. ระเบียบบริหำรรำชกำรเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
 ค. ระเบียบบริหำรรำชกำรในสถำนศึกษำของรัฐท่ีจดักำรศึกษำระดบัปริญญำท่ีเป็นนิติบุคคล แต่ไม่รวมถึง
กำรจดักำรศึกษำท่ีอยูใ่นอ ำนำจหนำ้ท่ีของกระทรวงอ่ืนท่ีมีกฎหมำยก ำหนดไวเ้ป็นกำรเฉพำะ 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. มำตรำ ๖  ใหจ้ดัระเบียบรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ดงัน้ี 
 (๑) ระเบียบบริหำรรำชกำรในส่วนกลำง 
 (๒) ระเบียบบริหำรรำชกำรเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
 (๓) ระเบียบบริหำรรำชกำรในสถำนศึกษำของรัฐท่ีจดักำรศึกษำระดบัปริญญำท่ีเป็นนิติบุคคล แต่ไม่รวมถึง
กำรจดักำรศึกษำท่ีอยูใ่นอ ำนำจหนำ้ท่ีของกระทรวงอ่ืนท่ีมีกฎหมำยก ำหนดไวเ้ป็นกำรเฉพำะ 
9. กำรแบ่งส่วนรำชกำรในส่วนกลำงของกระทรวงศึกษำธิกำรใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญติัน้ี โดยใหมี้หวัหนำ้
ส่วนรำชกำรข้ึนตรงต่อใคร 
 ก. นำยกรัฐมนตรี     ข. ส ำนกังำนรัฐมนตรี 
 ค. รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร  ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ค. มำตรำ ๑๐ กำรแบ่งส่วนรำชกำรในส่วนกลำงของกระทรวงศึกษำธิกำรใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญติัน้ี โดย
ใหมี้หวัหนำ้ส่วนรำชกำรข้ึนตรงต่อรัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร ดงัน้ี 
 (๑) ส ำนกังำนรัฐมนตรี 
 (๒) ส ำนกังำนปลดักระทรวง 
 (๓) ส ำนกังำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ 
 (๔) ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 (๕) ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
 ส่วนรำชกำรตำม (๒) (๓) (๔) และ (๕) มีฐำนะเป็นนิติบุคคลและเป็นกรมตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยระเบียบ
บริหำรรำชกำรแผน่ดิน 
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10. กำรพิจำรณำเสนอแผนกำรศึกษำแห่งชำติท่ีบูรณำกำรศำสนำ ศิลปะ วฒันธรรมและกีฬำกบักำรศึกษำทุกระดบั
นั้น เป็นหนำ้ท่ีของใคร 
 ก. ส ำนกังำนรัฐมนตรี    ข. ส ำนกังำนปลดักระทรวง 
 ค. สภำกำรศึกษำ     ง. ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
ตอบ ค.  มำตรำ ๑๔  ใหมี้สภำกำรศึกษำ มีหนำ้ท่ี 
 (๑) พจิำรณำเสนอแผนกำรศึกษำแห่งชำติท่ีบูรณำกำรศำสนำ ศิลปะ วฒันธรรม และกีฬำกบักำรศึกษำทุก
ระดบั 
 (๒) พิจำรณำเสนอนโยบำย แผน และมำตรฐำนกำรศึกษำเพื่อด ำเนินกำรใหเ้ป็นไปตำมแผนตำม (๑) 
 (๓) พิจำรณำเสนอนโยบำยและแผนในกำรสนบัสนุนทรัพยำกรเพื่อกำรศึกษำ 
 (๔) ด ำเนินกำรประเมินผลกำรจดักำรศึกษำตำม (๑) 
 (๕) ใหค้วำมเห็นหรือค ำแนะน ำในเร่ืองกฎหมำยและกฎกระทรวงท่ีเก่ียวกบักำรศึกษำ 
 กำรเสนอนโยบำย แผนกำรศึกษำแห่งชำติ และมำตรฐำนกำรศึกษำ ใหเ้สนอต่อคณะรัฐมนตรี 
11. หน่วยงำนใดมีหนำ้ท่ีพิจำรณำเสนอนโยบำยแผนพฒันำ มำตรฐำน และหลกัสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำนท่ีสอดคลอ้งกบัแผนพฒันำเศรษฐกิจและ สงัคมแห่งชำติ 
 ก. ส ำนกังำนรัฐมนตรี    ข. ส ำนกังำนปลดักระทรวง 
 ค. คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  ง. ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
ตอบ ค.  มำตรำ ๑๕  ใหมี้คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีหนำ้ท่ีพจิำรณำเสนอนโยบำย แผนพฒันำ มำตรฐำน 
และหลกัสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนท่ีสอดคลอ้งกบัแผนพฒันำเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชำติ และแผนกำร
ศึกษำแห่งชำติ กำรสนบัสนุนทรัพยำกร กำรติดตำมตรวจสอบและประเมินผลกำรจดักำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และ
เสนอแนะในกำรออกระเบียบ หลกัเกณฑ ์และประกำศท่ีเก่ียวกบักำรบริหำรงำนของส ำนกังำน 
12. ส ำนกังำนปลดักระทรวงมีอ ำนำจหนำ้ท่ี ตำมขอ้ใด 
 ก. จดัท ำงบประมำณและแผนปฏิบติัรำชกำรของกระทรวง เร่งรัด ติดตำม และประเมินผลกำรปฏิบติัรำชกำร
ในกระทรวง 
 ข. ประสำนงำนต่ำง ๆ ในกระทรวง และด ำเนินงำนต่ำง ๆ 
 ค. ด ำเนินกำรเก่ียวกบัรำชกำรประจ ำทัว่ไปของกระทรวงและรำชกำรท่ีคณะรัฐมนตรี 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง.มำตรำ ๒๔  ส ำนกังำนปลดักระทรวงมีอ ำนำจหนำ้ท่ี ดงัน้ี 
 (๑) ด ำเนินกำรเก่ียวกบัรำชกำรประจ ำทัว่ไปของกระทรวงและรำชกำรท่ีคณะรัฐมนตรีมิไดก้ ำหนดใหเ้ป็น
หนำ้ท่ีของส ำนกังำนใดส ำนกังำนหน่ึงในสงักดักระทรวงโดยเฉพำะ 
 (๒) ประสำนงำนต่ำง ๆ ในกระทรวง และด ำเนินงำนต่ำง ๆ ท่ีมีลกัษณะเป็นงำนท่ีตอ้งปฏิบติัตำมสำยงำนกำร
บงัคบับญัชำอนัเป็นอ ำนำจหนำ้ท่ีซ่ึงจะตอ้งมีกำรก ำหนดไวใ้นพระรำชบญัญติัน้ี หรือก ำหนดในกฎหมำยอ่ืน 
 (๓) จดัท ำงบประมำณและแผนปฏิบติัรำชกำรของกระทรวง เร่งรัด ติดตำม และประเมินผลกำรปฏิบติั
รำชกำรในกระทรวงใหเ้ป็นไปตำมนโยบำย แนวทำง และแผนปฏิบติัรำชกำรของกระทรวง 
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 (๔) ด ำเนินกำรเก่ียวกบักฎหมำยวำ่ดว้ยกำรศึกษำแห่งชำติท่ีมิไดอ้ยูใ่นอ ำนำจของส่วนรำชกำรอ่ืน 
 (๕) ด ำเนินกำรอ่ืนตำมท่ีก ำหนดในกฎกระทรวงวำ่ดว้ยกำรแบ่งส่วนรำชกำร 
13. ในกำรพิจำรณำเสนอนโยบำย แผนพฒันำ มำตรฐำน และหลกัสูตรกำรอำชีวศึกษำทุกระดบัท่ีสอดคลอ้งกบั
แผนพฒันำเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชำตินั้น ใหค้  ำนึงถึงส่ิงใดเป็นหลกั 
 ก. สภำพแวดลอ้มของสถำนท่ี   ข. ควำมเป็นเลิศทำงวิชำชีพ 
 ค. ศีลธรรม คุณธรรม และจริยธรรม   ง. ควำมเป็นประโยชน์สูงสุด   
ตอบ ข. มำตรำ ๑๗  ใหมี้คณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ มีหนำ้ท่ีพิจำรณำเสนอนโยบำย แผนพฒันำมำตรฐำน และ
หลกัสูตรกำรอำชีวศึกษำทุกระดบั ท่ีสอดคลอ้งกบัแผนพฒันำเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชำติและแผนกำรศึกษำ
แห่งชำติ กำรส่งเสริมประสำนงำนกำรจดักำรอำชีวศึกษำของรัฐและเอกชน กำรสนบัสนุนทรัพยำกร กำรติดตำม 
ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจดักำรศึกษำอำชีวศึกษำ โดยค ำนึงถึงคุณภำพและควำมเป็นเลิศทำงวิชำชีพ และ
เสนอแนะในกำรออกระเบียบ หลกัเกณฑ ์และประกำศท่ีเก่ียวกบักำรบริหำรงำนของส ำนกังำน 
 เพื่อประโยชนใ์นกำรพิจำรณำนโยบำย แผนพฒันำ และมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำระดบัปริญญำ ให้
คณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำพิจำรณำใหส้อดคลอ้งกบันโยบำย แผนพฒันำ และเป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
ระดบัอุดมศึกษำของคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
 นอกจำกหนำ้ท่ีตำมวรรคหน่ึง ใหค้ณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำมีหนำ้ท่ีใหค้วำมเห็นหรือใหค้ ำแนะน ำแก่
รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำรหรือคณะรัฐมนตรี และมีอ ำนำจหนำ้ท่ีอ่ืนตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดหรือตำมท่ี
รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำรมอบหมำย 
 ใหค้ณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ ประกอบดว้ย กรรมกำรโดยต ำแหน่งจำกหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง ผูแ้ทน
องคก์รเอกชน ผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ผูแ้ทนองคก์รวิชำชีพ และกรรมกำรผูท้รงคุณวฒิุซ่ึงมีจ ำนวนไม่
นอ้ยกวำ่จ ำนวนกรรมกำรประเภทอ่ืนรวมกนั 
 จ ำนวนกรรมกำร คุณสมบติั หลกัเกณฑ ์และวิธีกำรสรรหำ กำรเลือกประธำนกรรมกำรและกรรมกำร วำระ
กำรด ำรงต ำแหน่ง และกำรพน้จำกต ำแหน่งของคณะกรรมกำร ใหเ้ป็นไปตำมท่ีก ำหนดในกฎกระทรวง 
14. ผูใ้ดเป็นคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ  
 ก. ผูแ้ทนองคก์รเอกชน    ข. ผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 ค. ผูแ้ทนองคก์รวิชำชีพ    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง.   อธิบำยตำมขอ้ขำ้งตน้ 
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15. กระทรวงศึกษำธิกำรมีผูต้รวจรำชกำรของกระทรวง เพื่อส่ิงใด 
 ก. เสนอแนะในกำรออกระเบียบ หลกัเกณฑ ์และประกำศ 
 ข. พิจำรณำเสนอแผนกำรศึกษำแห่งชำติท่ีบูรณำกำรศำสนำ ศิลปะ วฒันธรรม และกีฬำกบักำรศึกษำทุก
ระดบั 
 ค. ท ำหนำ้ท่ีในกำรตรวจรำชกำร ศึกษำ วิเครำะห์ วิจยั ติดตำมและประเมินผล 
 ง. พิจำรณำเสนอนโยบำยและแผนในกำรสนบัสนุนทรัพยำกรเพื่อกำรศึกษำ 
ตอบ ค. มำตรำ ๒๐  ใหก้ระทรวงศึกษำธิกำรมีผูต้รวจรำชกำรของกระทรวง เพื่อท ำหนำ้ท่ีในกำรตรวจรำชกำร 
ศึกษำ วเิครำะห์ วิจยั ติดตำม และประเมินผลระดบันโยบำย เพื่อนิเทศใหค้ ำปรึกษำและแนะน ำเพื่อกำรปรับปรุง
พฒันำ 
16. จดัท ำงบประมำณและแผนปฏิบติัรำชกำรของกระทรวง เร่งรัด ติดตำมและประเมินผลกำรปฏิบติัรำชกำร 
ในกระทรวงใหเ้ป็นไปตำมนโยบำย แนวทำง และแผนปฏิบติัรำชกำรของกระทรวง เป็นอ ำนำจหนำ้ท่ีของ 
หน่วยงำนใด 
 ก. ส ำนกังำนรัฐมนตรี    ข. ส ำนกังำนปลดักระทรวง 
 ค. คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  ง. ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
ตอบ ข. มำตรำ ๒๔  ส ำนกังำนปลดักระทรวงมีอ ำนำจหนำ้ท่ี ดงัน้ี 
 (๑) ด ำเนินกำรเก่ียวกบัรำชกำรประจ ำทัว่ไปของกระทรวงและรำชกำรท่ีคณะรัฐมนตรีมิไดก้ ำหนดใหเ้ป็น
หนำ้ท่ีของส ำนกังำนใดส ำนกังำนหน่ึงในสงักดักระทรวงโดยเฉพำะ 
 (๒) ประสำนงำนต่ำง ๆ ในกระทรวง และด ำเนินงำนต่ำง ๆ ท่ีมีลกัษณะเป็นงำนท่ีตอ้งปฏิบติัตำมสำยงำนกำร 
บงัคบับญัชำอนัเป็นอ ำนำจหนำ้ท่ีซ่ึงจะตอ้งมีกำรก ำหนดไวใ้นพระรำชบญัญติัน้ี หรือก ำหนดในกฎหมำยอ่ืน 
 (๓) จดัท ำงบประมำณและแผนปฏิบติัรำชกำรของกระทรวง เร่งรัด ติดตำม และประเมินผลกำรปฏิบติั
รำชกำรในกระทรวงใหเ้ป็นไปตำมนโยบำย แนวทำง และแผนปฏิบติัรำชกำรของกระทรวง 
 (๔) ด ำเนินกำรเก่ียวกบักฎหมำยวำ่ดว้ยกำรศึกษำแห่งชำติท่ีมิไดอ้ยูใ่นอ ำนำจของส่วนรำชกำรอ่ืน 
 (๕) ด ำเนินกำรอ่ืนตำมท่ีก ำหนดในกฎกระทรวงวำ่ดว้ยกำรแบ่งส่วนรำชกำร 
17. ขอ้ใดเป็นกำรจดัระเบียบรำชกำรในส ำนกังำน 
 ก. ส ำนกัอ ำนวยกำร และส ำนกับริหำรงำน   
 ข. ส ำนกัอ ำนวยกำร และส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
 ค. ส ำนกับริหำรงำน และส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ   
 ง. ส ำนกับริหำรงำน และส ำนกังำนปลดักระทรวง 
ตอบ ก.   มำตรำ ๒๕  ส ำนกังำนปลดักระทรวง อำจแบ่งส่วนรำชกำร ดงัน้ี 
 (๑) ส ำนกัอ ำนวยกำร 
 (๒) ส ำนกั ส ำนกับริหำรงำน หรือส่วนรำชกำรท่ีเรียกช่ืออยำ่งอ่ืนท่ีมีฐำนะเทียบเท่ำส ำนกัหรือส ำนกั
บริหำรงำน 
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 ในกรณีท่ีมีควำมจ ำเป็น ส ำนกังำนปลดักระทรวงอำจแบ่งส่วนรำชกำรโดยใหมี้ส่วนรำชกำรอ่ืนนอกจำก (๑) 
หรือ (๒) กไ็ด ้
 ส่วนรำชกำรตำมวรรคหน่ึงและวรรคสอง ใหมี้อ ำนำจหนำ้ท่ีตำมท่ีก ำหนดไวใ้หเ้ป็นของส่วนรำชกำรนั้น ๆ 
โดยใหมี้ผูอ้  ำนวยกำรส ำนกัอ ำนวยกำร ผูอ้  ำนวยกำรส ำนกั ผูอ้  ำนวยกำรส ำนกับริหำรงำน หรือหวัหนำ้ส่วนรำชกำรท่ี
เรียกช่ืออยำ่งอ่ืนท่ีมีฐำนะเทียบเท่ำส ำนกัหรือส ำนกับริหำรงำน หรือหวัหนำ้ส่วนรำชกำรตำมวรรคสอง เป็น
ผูบ้งัคบับญัชำขำ้รำชกำรและรับผิดชอบปฏิบติัรำชกำร    
18. หมวด 2 ในพระรำชบญัญติัระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 มีเน้ือหำสำระอยำ่งไร 
 ก.  กำรจดัระเบียบบริหำรรำชกำรส่วนทอ้งถ่ิน ข.  กำรจดัระเบียบบริหำรรำชกำรในส่วนกลำง 
 ค.  ระเบียบบริหำรรำชกำรเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ง.  ระเบียบบริหำรรำชกำรในสถำนศึกษำของรัฐ 
ตอบ ค. 
19. กำรบริหำรและกำรจดักำรศึกษำขั้นพื้นฐำนใหย้ดึเขตพื้นท่ีกำรศึกษำโดยค ำนึงถึง 
 ก. จ ำนวนสถำนศึกษำ    ข. จ ำนวนประชำกร 
 ค. วฒันธรรม     ง. ถูกทุกขอ้  
ตอบ ง.  มำตรำ ๓๓  กำรบริหำรและกำรจดักำรศึกษำขั้นพื้นฐำนใหย้ดึเขตพื้นท่ีกำรศึกษำโดยค ำนึงถึงระดบัของ
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน จ ำนวนสถำนศึกษำ จ ำนวนประชำกร วฒันธรรมและควำมเหมำะสมดำ้นอ่ืนดว้ย เวน้แต่กำร
จดักำรศึกษำขั้นพื้นฐำนตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยกำรอำชีวศึกษำ 
 ใหรั้ฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำรโดยค ำแนะน ำของสภำกำรศึกษำมีอ ำนำจประกำศในรำชกิจจำ
นุเบกษำก ำหนดเขตพื้นท่ีกำรศึกษำเพื่อกำรบริหำรและกำรจดักำรศึกษำขั้นพื้นฐำนแบ่งเป็นเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำและเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ 
 ในกรณีท่ีสถำนศึกษำใดจดักำรศึกษำขั้นพื้นฐำนทั้งระดบัประถมศึกษำและระดบัมธัยมศึกษำกำรก ำหนดให ้
สถำนศึกษำแห่งนั้นอยูใ่นเขตพื้นท่ีกำรศึกษำใด ใหย้ดึระดบักำรศึกษำของสถำนศึกษำนั้นเป็นส ำคญั  ทั้งน้ี ตำมท่ี 
รัฐมนตรีประกำศก ำหนดโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 ในกรณีท่ีมีควำมจ ำเป็นเพื่อประโยชน์ในกำรจดักำรศึกษำหรือมีเหตุผลควำมจ ำเป็นอยำ่งอ่ืนตำมสภำพกำรจดั
กำรศึกษำบำงประเภท คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนอำจประกำศก ำหนดใหข้ยำยกำรบริกำรกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำนของเขตพื้นท่ีกำรศึกษำหน่ึงไปในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำอ่ืนได ้
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20. ในแต่ละเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ผูใ้ดมีอ ำนำจหนำ้ท่ีในกำรก ำกบัดูแลจดัตั้ง ยบุ รวมหรือเลิกสถำนศึกษำขั้น
พื้นฐำนในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
 ก. ปลดักระทรวง     ข. คณะกรรมกำรและส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
 ค. ส ำนกัอ ำนวยกำร    ง. ส ำนกับริหำรงำน 
ตอบ ข. มำตรำ ๓๖  ในแต่ละเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ใหมี้คณะกรรมกำรและส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ มีอ ำนำจ
หนำ้ท่ีในกำรก ำกบัดูแล จดัตั้ง ยบุ รวม หรือเลิกสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ประสำน ส่งเสริม และ
สนบัสนุนสถำนศึกษำเอกชนในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ประสำนและส่งเสริมองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ใหส้ำมำรถ
จดักำรศึกษำสอดคลอ้งกบันโยบำยและมำตรฐำนกำรศึกษำ ส่งเสริมและสนบัสนุนกำรจดักำรศึกษำของบุคคล 
ครอบครัว องคก์รชุมชน องคก์รเอกชน องคก์รวิชำชีพ สถำบนัศำสนำ สถำนประกอบกำร และสถำบนัสังคมอ่ืนท่ี
จดักำรศึกษำในรูปแบบท่ีหลำกหลำยในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ และปฏิบติัหนำ้ท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัอ ำนำจหนำ้ท่ีท่ีระบุ
ไวข้ำ้งตน้  ทั้งน้ี ตำมท่ีก ำหนดในกฎกระทรวง 
21. หมวด 3 ในพระรำชบญัญติัระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 มีเน้ือหำสำระอยำ่งไร 
 ก.  กำรจดัระเบียบบริหำรรำชกำรในสถำนศึกษำของรัฐท่ีจดักำรศึกษำระดบัปริญญำท่ีเป็นนิติบุคคล 
 ข.  กำรจดัระเบียบบริหำรรำชกำรในส่วนกลำง 
 ค.  ระเบียบบริหำรรำชกำรเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ง.  ระเบียบบริหำรรำชกำรในสถำนศึกษำของรัฐ 
ตอบ ก.  
22. หมวด 4  ในพระรำชบญัญติัระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 มีเน้ือหำสำระอยำ่งไร 
 ก. กำรจดัระเบียบบริหำรรำชกำรในสถำนศึกษำของรัฐ 
 ข. กำรจดัระเบียบบริหำรรำชกำรในส่วนกลำง  
 ค. กำรปฏิบติัรำชกำรแทน     
 ง. ระเบียบบริหำรรำชกำรในสถำนศึกษำของรัฐ 
ตอบ ค.  
23. กำรโอนบรรดำกิจกำร ทรัพยสิ์น หน้ี อตัรำก ำลงั ขำ้รำชกำร ลูกจำ้ง และเงินงบประมำณของส ำนกังำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำแห่งชำติ ส ำนกันำยกรัฐมนตรีไปเป็นของหน่วยงำนใด 
 ก.  ส ำนกังำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ  ข.  กระทรวงศึกษำธิกำร 
 ค.  กรมสำมญัศึกษำ    ง.  ส ำนกังำนศึกษำธิกำรจงัหวดั 
ตอบ  ก.  มำตรำ ๖๐  ใหโ้อนบรรดำกิจกำร ทรัพยสิ์น หน้ี อตัรำก ำลงั ขำ้รำชกำร ลูกจำ้ง และเงินงบประมำณของ
ส ำนกังำนปลดักระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร ยกเวน้ส ำนกังำนศึกษำธิกำรจงัหวดัและส ำนกังำนศึกษำธิกำรอ ำเภอ 
ไปเป็นของส ำนกังำนปลดักระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร 
 ใหโ้อนบรรดำกิจกำร ทรัพยสิ์น หน้ี อตัรำก ำลงั ขำ้รำชกำร ลูกจำ้ง และเงินงบประมำณของกรมกำรศึกษำ
นอกโรงเรียน กระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำเอกชน กระทรวงศึกษำธิกำร และส ำนกังำน
คณะกรรมกำรขำ้รำชกำรครู กระทรวงศึกษำธิกำร ไปเป็นของส ำนกังำนปลดักระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร 
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 กำรโอนตำมวรรคสอง ไม่รวมถึงขำ้รำชกำรครูสงักดัส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำเอกชน 
กระทรวงศึกษำธิกำร ซ่ึงใหโ้อนไปสงักดัส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน เพื่อปฏิบติังำนในเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ ตำมระเบียบบริหำรรำชกำรเขตพื้นท่ีกำรศึกษำท่ีบญัญติัไวใ้นหมวด ๒ ของพระรำชบญัญติัน้ี 
24. ใหโ้อนบรรดำอ ำนำจหนำ้ท่ีเก่ียวกบัรำชกำรของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำแห่งชำติ ส ำนกั
นำยกรัฐมนตรี และบรรดำอ ำนำจหนำ้ท่ีของเจำ้หนำ้ท่ีของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำแห่งชำติ ส ำนกั
นำยกรัฐมนตรี ไปเป็นของหน่วยงำนใด 
 ก.  ส ำนกังำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ  ข.  กระทรวงศึกษำธิกำร 
 ค.  กรมสำมญัศึกษำ    ง.  ส ำนกังำนศึกษำธิกำรจงัหวดั 
ตอบ  ก. มำตรำ ๖๒  ใหโ้อนบรรดำกิจกำร ทรัพยสิ์น หน้ี อตัรำก ำลงั ขำ้รำชกำร ลูกจำ้ง และเงินงบประมำณของ
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำแห่งชำติ ส ำนกันำยกรัฐมนตรี ไปเป็นของส ำนกังำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ 
25. ใหโ้อนบรรดำกิจกำร ทรัพยสิ์น หน้ี อตัรำก ำลงั ขำ้รำชกำร ลูกจำ้ง และเงินงบประมำณของส ำนกังำน
คณะกรรมกำรกำรประถมศึกษำแห่งชำติ กระทรวงศึกษำธิกำร กรมสำมญัศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร กรมวิชำกำร 
กระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนกังำนศึกษำธิกำรจงัหวดั และส ำนกังำนศึกษำธิกำรอ ำเภอ ใหไ้ปเป็นของส ำนกังำนใด 
 ก.  ส ำนกังำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ  ข.  กระทรวงศึกษำธิกำร 
 ค.  ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ง.  ส ำนกังำนศึกษำธิกำรจงัหวดั 
ตอบ ค. มำตรำ ๖๔  ใหโ้อนบรรดำกิจกำร ทรัพยสิ์น หน้ี อตัรำก ำลงั ขำ้รำชกำร ลูกจำ้ง และเงินงบประมำณของ
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรประถมศึกษำแห่งชำติ กระทรวงศึกษำธิกำร กรมสำมญัศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร 
กรมวิชำกำร กระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนกังำนศึกษำธิกำรจงัหวดั และส ำนกังำนศึกษำธิกำรอ ำเภอ ในสงักดัส ำนกังำน
ปลดักระทรวง กระทรวงศึกษำธิกำร ไปเป็นของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
26. ใหโ้อนบรรดำอ ำนำจหนำ้ท่ีเก่ียวกบัรำชกำรของทบวงมหำวิทยำลยั ส ำนกังำนสภำสถำบนัรำชภฏั
กระทรวงศึกษำธิกำร และกรมอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรำชกำรของสถำบนัเทคโนโลยี
ปทุมวนัไปเป็นของหน่วยงำนใด 
 ก.  ส ำนกังำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ  ข.  กระทรวงศึกษำธิกำร 
 ค.  ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ  ง.  ส ำนกังำนศึกษำธิกำรจงัหวดั 
ตอบ ค. มำตรำ ๖๕  ใหโ้อนบรรดำอ ำนำจหนำ้ท่ีเก่ียวกบัรำชกำรของทบวงมหำวิทยำลยั ส ำนกังำนสภำสถำบนัรำช
ภฏั กระทรวงศึกษำธิกำร และกรมอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรำชกำรของสถำบนั
เทคโนโลยปีทุมวนั และบรรดำอ ำนำจหนำ้ท่ีของเจำ้หนำ้ท่ีทบวงมหำวิทยำลยั ส ำนกังำนสภำสถำบนัรำชภฏั 
กระทรวงศึกษำธิกำร และกรมอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรำชกำรของสถำบนัเทคโนโลยี
ปทุมวนั ไปเป็นของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
 ใหอ้ ำนำจหนำ้ท่ีของเลขำธิกำรสภำสถำบนัรำชภฏั เป็นอ ำนำจหนำ้ท่ีของเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำร
อุดมศึกษำตำมพระรำชบญัญติัน้ี 
 ใหอ้  ำนำจหนำ้ท่ีของอธิบดีกรมอำชีวศึกษำ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรำชกำรของสถำบนัเทคโนโลยปีทุมวนั เป็น
อ ำนำจหนำ้ท่ีของเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำตำมพระรำชบญัญติัน้ี 
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27. ใหโ้อนอ ำนำจหนำ้ท่ีของเลขำธิกำรสถำบนัรำชภฎัเป็นอ ำนำจหนำ้ท่ีของผูใ้ดในพระรำชบญัญติัระเบียบ
บริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 
 ก.  เลขำธิกำรคณะกรรมกำรอุดมศึกษำ  ข.  อธิบดีกรมอำชีวศึกษำ 
 ค.  คณะกรรมกำรอุดมศึกษำ   ง.  กระทรวงศึกษำธิกำร 
ตอบ ก.  อธิบำยตำมขอ้ขำ้งตน้ 
28. ใหโ้อนบรรดำอ ำนำจหนำ้ท่ีเก่ียวกบัรำชกำรของกรมอำชีวศึกษำ กระทรวง ศึกษำธิกำร ยกเวน้ สถำบนั
เทคโนโลยปีทุมวนั และบรรดำอ ำนำจหนำ้ท่ีของเจำ้หนำ้ท่ีกรมอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร ยกเวน้สถำบนั
เทคโนโลยปีทุมวนั ไปเป็นของหน่วยงำนใด 
 ก.  ส ำนกังำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ  ข.  ส ำนกังำนคณะกรรมกำรอำชีวศึกษำ 
 ค.  ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ  ง.  ส ำนกังำนศึกษำธิกำรจงัหวดั 
ตอบ ข. มำตรำ ๖๗  ใหโ้อนบรรดำอ ำนำจหนำ้ท่ีเก่ียวกบัรำชกำรของกรมอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร ยกเวน้
สถำบนัเทคโนโลยปีทุมวนั และบรรดำอ ำนำจหนำ้ท่ีของเจำ้หนำ้ท่ีกรมอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร ยกเวน้
สถำบนัเทคโนโลยปีทุมวนั ไปเป็นของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
29. พ.ร.บ. ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  พ.ศ.2546 ผูรั้บสนองพระบรมรำชโองกำร คือใคร 
 ก.  พนัต ำรวจโท ทกัษิณ ชินวตัร   ข. นำยชวน หลีกภยั 
  ค. นำยสมคัร สุนทรเวช    ง. นำยอำนนัท ์ปันยำรชุน 
ตอบ ก.  
30. เหตุผลในกำรประกำศใช ้พ.ร.บ. ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  พ.ศ.2546 คือขอ้ใด 
 ก.  จ ำเป็นตอ้งก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหนำ้ท่ีของส่วนรำชกำรต่ำงๆ ของกระทรวงศึกษำธิกำรใหช้ดัเจน 
 ข.  จดัระบบบริหำรรำชกำรในระดบัต่ำงๆ ของกระทรวงใหมี้เอกภำพ 
 ค.  ก ำหนดขอบข่ำยของอ ำนำจหนำ้ท่ีและกำรมอบอ ำนำจใหป้ฏิบติั รำชกำรแทนใหช้ดัเจน 
 ง.  ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง.  
 

---------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัว
อย
่าง



คู่มือสอบนกัจดัการงานทัว่ไป ส านกังานส่งเสริมการเรียนรูจ้งัหวดัเชียงใหม่         21 

------------------------------------------------------------ 

 แนวข้อสอบพ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 
และที่แก้ไขเพิม่เติมฉบับที่ 4. พ.ศ.2562 

1. พ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 ฉ.2 พ.ศ.2551 เกิดจำกมำตรำใดของ 
พ.ร.บ.กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2542 

 1.มำตรำ 52     2.มำตรำ 53  

 3.มำตรำ 54     4.มำตรำ 55 

ตอบ 3. 

2. พ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 ประกำศใชเ้ม่ือใด 

 1.23 ธนัวำคม 2547    2.24 ธนัวำคม 2547 

 3.20 ธนัวำคม 2547    4.21 ธนัวำคม 2547 

ตอบ 1. 

3. พ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 มีผลบงัคบัใชเ้ม่ือใด 

 1.23 ธนัวำคม 2547    2.24 ธนัวำคม 2547 

 3.20 ธนัวำคม 2547    4.21 ธนัวำคม 2547 

ตอบ 2. 

4. ผูรั้บสนองพระบรมรำชโองกำรพ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 ฉ.2 พ.ศ.
2551 คือใคร 

 1.นำยกรัฐมนตรี     2.รองนำยกรัฐมนตรี 

 3.รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร  4.รัฐมนตรีช่วยวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร 

ตอบ 2. 

5. พ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 ฉ.2 พ.ศ.2551 มีทั้งหมดก่ีหมวดก่ีมำตรำ 
 1.4 หมวด 80 มำตรำ    2.5 หมวด 81 มำตรำ 1 บทเฉพำะกำล 

 3.9 หมวด 140 มำตรำ    4.9 หมวด 140 มำตรำ 1 บทเฉพำะกำล 

ตอบ 4. 

6. ต ำแหน่งอำจำรย ์3 ท่ีครูชอบพดูกนั เงินวทิยฐำนะ เงินค่ำตอบแทน เงินประจ ำต ำแหน่ง อยูใ่นหมวดใดของ
พ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 ฉ.2 พ.ศ.2551 

 1.หมวด 3     2.หมวด 5  

 3.หมวด 7     4.หมวด 9 

ตอบ 1. 

 

 

 

 

 

ตัว
อย
่าง
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7. ผูรั้กษำกำรพ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 ฉ.2 พ.ศ.2551 

 1.นำยกรัฐมนตรี     2.รองนำยกรัฐมนตรี 

 3.รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร  4.รัฐมนตรีช่วยวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร 

ตอบ 3. 

8. ผูท่ี้ประกอบวชิำชีพซ่ึงท ำหนำ้ท่ีหลกัทำงดำ้นกำรเรียนกำรสอนและส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผูเ้รียนดว้ยวิธีกำร
ต่ำง ๆ ในสถำนศึกษำของรัฐ คือควำมหมำยของขอ้ใดตำม พ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
พ.ศ.2547 ฉ.2 พ.ศ.2551 

 1.ครู      2.ขำ้รำชกำรครู  

 3.คณำจำรย ์     4. ผูส้อน 

ตอบ 2. 

9. บุคลำกรซ่ึงท ำหนำ้ท่ีหลกัทำงดำ้นกำรสอนและกำรวิจยัในสถำนศึกษำระดบัอุดมศึกษำระดบัปริญญำของรัฐ 
ตำม พ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 ฉ.2 พ.ศ.2551 คือขอ้ใด 

 1.ครู      2.ขำ้รำชกำรครู  

 3.คณำจำรย ์     4.ผูส้อน 

ตอบ 3. 

10. หน่วยงำนกำรศึกษำ หมำยถึงทุกขอ้ ยกเวน้ ขอ้ใด 

 1.สถำนศึกษำ     2.สพท. 
 3.ส ำนกังำนกำรศึกษำนอกโรงเรียน 

 4.แหล่งกำรเรียนรู้ตำมประกำศของคณะกรรมกำรเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
ตอบ 4. 

11. ขอ้ใด ไม่ใช่ ควำมหมำยของสถำนศึกษำ ตำมพ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.
2547 ฉ.2 พ.ศ.2551 

 1.สถำนพฒันำเดก็ปฐมวยั    2.โรงเรียน 

 3.ศูนยเ์ดก็เลก็     4.ศูนยก์ำรเรียน 

ตอบ 3. 

12. ก.ค.ศ. ยอ่มำจำกอะไร 

 1.คณะกรรมกำรขำ้รำชกำรครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 2.คณะกรรมกำรขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรครูทำงกำรศึกษำ 
 3.ส ำนกังำนคณะกรรมกำรขำ้รำชกำรครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 4.ส ำนกังำนคณะกรรมกำรขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรครูทำงกำรศึกษำ 
ตอบ 2. 

 

 

 

ตัว
อย
่าง
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13. ก.ค.ศ. มีจ ำนวนก่ีคน ตำม พ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 ฉ.2 พ.ศ.2551

1.21 คน  2.28 คน  3.30 คน  4.39 คน
ตอบ 2.

14. อ.ก.ค.ศ. ยอ่มำจำกอะไร
1.อนุกรรมกำรขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำประจ ำเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
2.คณะอนุกรรมกำรขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำประจ ำเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
3.อนุกรรมกำรขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำประจ ำเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
4.ส ำนกังำนคณะอนุกรรมกำรขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำประจ ำเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ

ตอบ 2.

15. อ.ก.ค.ศ. มีจ ำนวนก่ีคน ตำม พ.ร.บ.ระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2547 ฉ.2 พ.ศ.
2551 

1.9 คน 2.ไม่เกิน 9 คน 3.12 คน 4.ไม่เกิน 12 คน
ตอบ 3.

16. ใครเป็นประธำนใน ก.ค.ศ.
1.นำยกรัฐมนตรี 2.รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร
3.รัฐมนตรีช่วยวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำร 4.ปลดักระทรวงศึกษำธิกำร

ตอบ 2.

17. ใครเป็นประธำนใน อ.ก.ค.ศ. 
1.ผูแ้ทนครู   2.ผูแ้ทนผูบ้ริหำรกำรศึกษำ
3.ผูแ้ทนผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ  4.ผูท้รงคุณวฒิุ

ตอบ 4.

18. ขอ้ใด ไม่ใช่ คุณสมบติัและลกัษณะตอ้งหำ้มของ ก.ค.ศ.
1.มีสัญชำติไทย
2.มีอำยไุม่ต ่ำกวำ่สำมสิบหำ้ปีแต่ไม่เกินหกสิบปี
3.ไม่เป็นผูด้  ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง
4.เป็นผูไ้ดรั้บกำรยอมรับในเร่ืองควำมซ่ือสัตย ์ยติุธรรม

ตอบ 2.

19. ขอ้ใด ไม่ใช่ คุณสมบติัและขอ้หำ้มของกรรมกำรผูแ้ทนผูอ้  ำนวยกำรส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ใน ก.ค.ศ.
1.มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ
2.เคยถูกพกัใชใ้บอนุญำตแต่พน้มำแลว้ 2 ปี
3.เป็นผูไ้ดรั้บกำรยอมรับในเร่ืองควำมซ่ือสัตยย์ติุธรรม
4.เป็นคุณสมบติัทุกขอ้

ตอบ 2.

ตัว
อย
่าง
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